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LEI N¢ 184/1997.

DISPOE SOBRE O [ESTATUTO DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE
LARANJA DA TERRA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LARANJA DA TERRA DO ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, no uso de suas atribuigdes 1legais, faco saber que a
Cémara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULOI

Das Disposigdes Parlamentares

Art. 1¢ Esta Lei institui e disciplina o regime juridico dos
funciondrios publicos do municipio de Laranja da Terra, Estado
do Espirito Santo.

Pardgrafo unico. E de natureza ESTATUARIA o regime
juridico dos funciondrios publicos municipais.

Art. 22 Para os efeitos desta Leli considera-se:

I - FUNCIONARIO PUBLICO - a pessoa legalmente
investida em cargo de provimento efetivo ou em comissao e
pago pelos cofres do Municipio.

II - CARGO PUBLICO - um conjunto de deveres,
atribuicdes e responsabilidades cometidos a uma pessoa e
gue tem como caracteristicas essenciais, a criacao em Lei,
denominacao prdpria, numero certo e pagamento pelos cofres
do Municipio.

Art. 32 O vencimento dos cargos publicos obedecerd a padrdes
fixados em Lei.

Art. 42 Os cargos ©publicos sao acessiveis a todos os
brasileiros, observadas as condicdes estabelecidas em Lei.
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TITULO I
Dos Cargos e das Funcoes de Confianca

CAPITULO I
DOS CARGOS

Art. 52 Os cargos publicos podem ser de provimento efetivo ou
em comissao.

§ 1° Os cargos publicos sao considerados de carreira ou
isolados.

§ 2° E vedada a atribuicdo ao funciondrio publico, de
encargos ou servigcos diferentes das tarefas préprias do seu
cargo, definidas em Lei prépria.

§ 3° Os cargos de provimento em comissdo se destinam a
atender a encargos de direcao, chefia ou assessoramento.

Art. 62 As nomeacgdes para cargos em comissdao deverao recair,
preferentemente, em funciondrios ocupantes de cargos de
carreira técnica ou profissional, nos casos e condigdes
previstos em Lei.

CAPITULO II
DAS FUNCOES DE CONFIANCA

Art. 72 Funcdo de <confiangca ¢é o encargo atribuido a
encarregados ou outros que a Lei determinar e cujos ocupantes
fazem jus a uma gratificacao.

§ 1° O Funciondrio Publico serd designado para o exercicio
da funcao de confianca, pelo Prefeito Municipal ou Presidente
da Céamara segundo se trate do Poder Executivo ou do Poder
legislativo.

§ 2°A funcdo de confianca é a designacadao para funcao de

direcao, chefia e assessoramento, nao constitui situacao
permanente e sim vantagem pelo efetivo exercicio da funcao.

TITULO il
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Do Provimento e da Vacancia

CAPITULO I
DO PROVIMENTO

Art. 82 Os cargos puUblicos sao providos por:

I - nomeacao
II - transferéncia
IIT - readmissao

IV - reintegracao
V - aproveitamento
VI - reversao
Pardgrafo tnico. Compete ao Chefe do Poder Executivo
Municipal, ©prover, ©por Decreto, de acordo com as normas
vigentes, o0s cargos publicos, salvo excegdes previstas em Lei,

cabendo igual prerrogativas ao Presidente da céamara desde que
se trate do poder legislativo.

Secao I
DA NOMEACAO

Art. 9° A nomeacdo sera feita:

I - em carater efetivo, quando se tratar de candidato
aprovado em concurso Puablico:

IT - em substituicao, no impedimento legal de
ocupante de Cargo Efetivo ou em Comisséao:

ITTI - em Comissao, quando se tratar de cargo due
assim deva ser provido.

Art. 10 A nomeagcdao no caso do inciso I do artigo anterior

obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificacdo em Concurso
Publico:

Subsecao I
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Do Concurso

Art. 11 A primeira investidura em cargo publico dependerd de
aprovacao prévia em Concurso Publico de provas ou de provas e
titulos, salvo os casos previstos em Leij;

Pardgrafo Unico. Prescindird de Concurso Publico as
nomeacdes para cargos em Comissao, declarados em Lei,
observados os Incisos V e VI do Art.37 da Constituicao

Federal.

Art. 12 Os concursos Publicos serdao realizados para o
provimento de cargos vagos na administracao municipal.

Art. 13 Das instrugdes para o concurso, que serdao objeto de
regulamentacgao pelo Poder Executivo, constatarao,
obrigatoriamente:

I - os requisitos para inscricao dos candidatos:

IT - prazo de validade, que serd de 02(dois) anos,
podendo ser prorrogado por igual periodo:

IIT - o limite minimo de idade para inscricéo.

Subsecao II
Da Posse

Art. 14 Posse é o ato da investidura em cargo publico ou em
fungédo gratificada.

Paragrafo uUnico. Nao haverd posse nos cargos de promocgao,
transferéncia, readaptacao, reintegracao.

Art. 15 Sao requisitos para a posse;

I - Nacionalidade brasileira:

IT - Idade minima de 18(dezoito) anos;

IIT - Pleno gozo dos “direitos politicos”
IV - Quitacao com as obrigagdes militares:
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V - Sanidade fisica e mental, comprovada em inspecao
médica oficial:

VI - Habilitacgao prévia em Concurso Publico de provas
ou de provas e titulos salvo guando se tratar de cargo de

provimento em comissao;

VII - Cumprimento das condigcdes especiais previstas
em Lel ou regulamento para determinados cargos:

VIII - Apresentar declaragao de bens:
Art. 16 Sao competentes para dar posse:

I - O Prefeito, aos Secretdrios, ao Chefe de Gabinete
€ aos Assessores:

II - O Secretdrio de Administracdo, nos demais casos:
IIT - O Presidente da Céamara, aos funciondrios do
Legislativo:

Art. 17 Do termo de posse, assinado pela autoridade competente
e pelo funciondrio, constara o compromisso de fiel cumprimento
dos deveres e obrigacgdes.

Art. 18 Nao haverd posse mediante procuracao.

Art. 19 A autoridade que der posse verificara, sob pena de
responsabilidade, se foram satisfeitas as condigcdes legais
para a investidura.

Art. 20 A posse deverd verificar-se no prazo de 30(trinta)
dias da data da publicagdo do ato no Jjornal oficial do
municipio ou no mural, para tal fim indicado.

Art. 21 O prazo de gque trata o artigo anterior poderd ser
prorrogado por 60 (sessenta) dias, por solicitagao escrita do
interessado, mediante ato da autoridade competente.

Art. 22 Se a posse nao se der dentro do prazo inicial, nem da
prorrogacdo, serd tornada sem efeito a nomeacéo.

Art. 23 O prazo para posse em cargo efetivo de provimento por
Concurso Publico, de concursado investido em mandato eletivo,
fluird, obedecendo ao disposto no Artigo 33 da Constituicéo
Estadual.
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Subsecao III
Do Exercicio

Art. 24 Exercicio é o ato pelo qual o funciondrio assume as
atribuig¢des do seu cargo.

Art. 25 O inicio, a interrupgdao e o reinicio do exercicio
serao registrados nos assentamentos individuais do

funciondario.

Art. 26 Ao Chefe, a que se subordina o funciondrio, compete
dar—-lhe exercicio.

Art. 27 O exercicio terd inicio no prazo de 30(trinta) dias,

contados:
I - da publicagcadao oficial do ato, no <caso de
reintegracao:
IT - da posse, nos demais casos.

Pardagrafo unico. Quando se tratar de posse em Cargo de
Professor, verificada em época de férias escolares, o
exercicio terda inicio na data fixada para o comeco das
atividades docentes do estabelecimento de ensino no qual for
obrigatoriamente localizado o funcionario.

Subsecao IV
Do Estdgio Probatério

Art. 28 Ao entrar em exercicio, o servidor nomeado para o
cargo de provimento efetivo, em virtude de concurso publico,
ficard sujeito a estdgio probatdério por periodo de 3 (trés)
anos, durante o qual a sua aptidao e capacidade serao objeto

de avaliacao para o desempenho do cargo. (Alterado pela Lei N°
406/2005)
Pardgrafo unico. No periodo de estdgio apurar—-se-ao

requisitos que determinardo a conveniéncia ou ndo a
efetivacao, a saber:
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I - pontualidade;

IT - assiduidade;

ITI - disciplina;

IV - produtividade;
V - responsabilidade;

Art. 29 A avaliacdo dos estagidrios serda feita por uma
comissdao transitédria, formada 03 (trés) meses antes do término
do estdgio e composta por 03(trés) funcionarios da Prefeitura,
ocupantes de cargos de nivel superior aos dos avaliados,
designados pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

§ 1° A apuracgdo dos requisitos sera feita de acordo com
regulamento elaborado pela Comissao e baixada pelo Chefe do
Executivo Municipal.

§ 2° Do parecer da Comissao, se contrario a efetivacéo,
sera dada vista ao estagidrio, pelo prazo de 10(dez) dias,
para apresentar sua defesa.

§ 3° Julgado o parecer e a defesa, o Chefe do Poder
Executivo Municipal se considerar aconselhdvel a exoneracao do
funcionadrio, determinard a lavratura do respectivo Decreto.

§ 4° Se o despacho do Chefe do Poder Executivo Municipal
for favordvel a permanéncia do funciondrio, a confirmacdo néao
dependerd de novo ato.

§ 5° No caso de avaliacao, apuracao e Jjulgamento de
estagiarios dos quadros da Camara Municipal, cabe ao
Presidente da Céamara o gerenciamento e ordenamento gue, no
Executivo, se reservam ao Prefeito.

Subsecao V
Da Localizacao

Art. 30 A localizacdo é o ato mediante o gqual o funcionario
passa a exercer suas atividades em outro setor, sediado em
localidade diferente ou nao da anterior dentro da
Administracgcao Municipal.
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§ 1° Dar-se-a& a localizacdo *"ex officio” ou a pedido do
funcionario.

§ 2° A localizagdo por permuta serd feita, sempre que
possivel, entre funcionarios ocupantes de igual cargo e
processada a pedido escrito de ambos os interessados.

Art. 31 Quando a localizacao implicar na mudanca permanente de
localidade, o funciondrio farda jus a um periodo de trénsito
de, no maximo, 02(dois) dias.

Subsecao VI
Da Substituicao

Art. 32 Haverd substituicdo nos casos de impedimento legal ou
afastamento de titular de Cargo Efetivo, de Cargo em Comissao
ou de Funcao de Confianca.

Art. 33 A substituicdo dependerd de ato do Poder Executivo.

Pardgrafo uUnico. Qualquer substituicdo serd remunerada
desde que exercida por periodo igual ou superior a 30(trinta)
dias.

Art. 34 A substituicdo se efetuard quando imprescindivel, em
face das necessidades do servico, e qguando impossivel a
redistribuicao das tarefas.

Paragrafo unico. Durante o tempo da substituicdo o
substituto perceberd o vencimento do cargo ou a gratificacéao
prevista no substituido, podendo optar ©pela gratificacao
prevista no Art.135 e pardgrafo Unico desta Lei.

Subsecao VII
Da Readaptacao

Art. 35 Readaptacdo é a investidura do funciondrio publico em
cargo de atribuicdo e responsabilidade compativeis com as
limitagdes que tenha sofrido em sua capacidade fisica ou
mental, verificada em inspecao médica oficial.

§ 1° A readaptacdo ocorrerda quando ndo se configurar a
necessidade 1imediata de aposentadoria ou de 1licenga para o
tratamento de saude, nao podendo acarretar aumento ou reducgao
de vencimentos.
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§ 2° A readaptacao respeitara a habilitacdo exigida para o
novo cargo.

Art. 36 Nao havendo cargo novo a ser promovido pelo
readaptando, a Administracdo promoverda a respectiva criacao,
devendo o cargo ser extinto na vacéncia.

Secao IT
DA TRANSFERENCIA

Art. 37 Transferéncia é o ato de provimento mediante o qual o
funciondrio efetivo permuta o seu cargo por outro de igual
padrao de vencimento, observada a habilitacao profissional.

§ 1° A transferéncia serd feita a pedido do funcionéario,
atendida a conveniéncia do servigo, com prévia autorizacao da
chefia imediata.

§ 2° O funciondrio serd obrigado a submeter-se a prova de
habilitacao, quando o cargo para o qual deve ser transferido
exigir conhecimento que nao tenham sido avaliados no seu
ingresso no servico publico.

Secao III
DA READMISSAO

Art. 38 Readmissdao é o reingresso no servigo publico, do
funciondrio demitido ou exonerado, sem ressarcimento de
vencimento e vantagens.

Paragrafo tnico. O readmitido contard tempo de servicgo
publico anterior exclusivamente para efeito de disponibilidade
e aposentadoria.

Art. 39 A readmissdo far-se-& no cargo anteriormente ocupado
pelo funciondrio ou naquele em que tiver sido transformado, e
dependera:

a) Da existéncia de vaga:
b) Da 1inexisténcia de candidatos habilitados em Concurso
Publico:
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prova de capacidade fisica, mediante inspecao médica
al:

Secao IV
DA REINTEGRACAO

40 A reintegracdo ¢ a reinvestidura do funcionéario
co estavel no cargo anteriormente ocupado, quando
idada a sua demissao, por decisao administrativa ou
ial, transitada em julgado, com pleno ressarcimento dos
mentos, direitos e vantagens permanentes.

41 Na hipdtese de o cargo anterior ter sido extinto, o
ondrio ficard em disponibilidade remunerada: se houver
transformado, a reintegracdo, se dard no cargo resultante
ansformacao.

42 O funciondrio reintegrado sera submetido a inspecao
a: se verificada a incapacidade, serd aposentado no cargo
e houver sido reintegrado.

43 Verificada a reintegragcao do titular do cargo, o
ual ocupante da vaga serd, pela ordem:

I - reconduzido ao cargo de origem, sem direito a
indenizacao:

IT - aproveitado em outro cargo:

ITI - colocado em disponibilidade:

Secao V
DO APROVEITAMENTO

44 Aproveitamento é o reingresso no servigo publico do
onadrio em disponibilidade.

45 Sera obrigatdério o aproveitamento do funcionario em
nibilidade em cargo de natureza e vencimento ou
eragao compativeis com o anteriormente ocupado.

§ 1° Havendo mais de um concorrente a mesma vaga, tera
réncia o de maior tempo de disponibilidade, e no caso de
e, serd decidido pelo de maior tempo de servigo.
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§ 2° O aproveitamento dependerd de prova de sanidade
fisica e mental, mediante inspecao médica oficial e de néao
contar o funciondrio em disponibilidade 70 (setenta) anos de
idade, caso em que serd compulsoriamente aposentado.

§ 3° Se aprovada a incapacidade definitiva em inspecgéao
médica, serd decretada a aposentadoria por invalidez.

Art. 46 Serada tornado sem efeito o aproveitamento e cassada a
disponibilidade se o funciondrio ndo tomar posse no prazo
legal, salvo caso de doenca comprovada em inspecao médica.

Secao VI
DA REVERSAO

Art. 47 Reversao é o reingresso no servigco publico do
funciondrio aposentado, gquando insubsistentes os motivos da
aposentadoria e julgado apto em inspecdo médica oficial.

Art. 48 A reversédo far-se-a, de preferéncia, no mesmo cargo ou
em cargo resultante de sua transformacgao.

Art. 49 Nido poderd reverter ao servigo publico o funciondrio
aposentado que contar mais de 60 (sessenta) anos de idade ou
julgado sem capacidade fisica e mental em inspecdo médica
oficial.

CAPITULO II
DA VACANCIA

Art. 50 A vacéncia do cargo publico decorrerd de:

I - exoneracao;
ITI - demissao;
IIT - ascensao;

IV - readaptacao;
V - aposentadoria;
VI - falecimento;

VII - declaracgao de perda de cargo;
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VIITI - destituicao de cargo em comissao;
Art. 51 A exoneracdo do funciondrio publico dar-se-a:

a)a pedido:
b)de oficio:

§ 1° A exoneracdo de oficio do funciondrio efetivo seré
aplicada:

a) Quando nao satisfeitas as condicgodes do estéagio
probatdério;

b) Quando, tendo tomado posse, o funciondrio ndo assumir o
exercicio do cargo no prazo previsto no art. 27 desta
Lei.

§ 2° A exoneracao de cargo em comissdo dar-se-a:

a)a juizo da autoridade competente;
b)a pedido do préprio funciondrio;

Art. 52 O funciondrio titular de cargo em comissao, exonerado
durante o periodo de licenca médica ou férias, fara Jjus ao
recebimento da remuneracdo respectiva, até o prazo final do
afastamento.

Art. 53 O funciondrio que solicitar exoneracdo devera
conservar—-se em exercicio, até 15 (quinze) dias apdés a
apresentacao do pedido.

Paragrafo unico. Nao havendo prejuizo para o servicgo, a
critério do Chefe da reparticao, a permanéncia do funciondrio
publico em exercicio poderd ser dispensada.

Art. 54 Sao competentes para exonerar os titulares dos cargos
ou fungdes referidas nos artigos 7°, 8° e 16 desta Lei, salvo
delegacao de competéncia, o Prefeito Municipal ou o Presidente
da Cémara.

TITULO IV
Dos Direitos e das Vantagens

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
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Art. 55 Os Funciondrios Publicos Municipais terao direito a:

a) Piso salarial proporcional a extensdo e a
complexidade do trabalho;

b) Irredutibilidade do vencimento salvo o disposto em
convencao ou acordo coletivo;

c) 13° (décimo terceiro) saldrio com base na
remuneracao integral ou no valor da aposentadoria;

d) Remuneracdo do trabalho noturno superior a do
diurno;

e) Salario-familia para os seus dependentes;

f) Duracao do trabalho normal nao superior a 08(oito)
horas diadrias e 44 (quarenta e gquatro) horas semanais;

g)Remuneracao do servigo extraordinadrio superior, no
minimo, em 50% (cingquenta por cento) a normal;

h)Gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos,
1/3 (um terco) de saldrio a mais do que o salédrio normal;

i)Licenca a gestante conforme disposto no Artigo 95
deste Estatuto;

j)Licenca paternidade conforme disposto no item VIII
do Artigo 57 deste Estatuto;

k)Redugao dos riscos inerentes ao trabalho, por meio
de normas de saude, higiene e seguranca do trabalho;

1)Adicional de remuneracao para as atividades
penosas, insalubres ou perigosas, na forma da Lei;

m)Proibigcdao de qualgquer discriminacdao no tocante a
saldrio e critérios de admissao do trabalhador portador de
deficiéncia;

n)Livre associacao profissional ou sindical,
observado o Artigo 8° da Constituicgdo Federal.

CAPITULO II
DO TEMPO DE SERVICO

Art. 56 Serd feita em dias a apuracdo do tempo de servigo:

§ 1° O numero de dias serd em anos, considerando o ano
como 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias.

§ 2° Serao computados os dias efetivos de exercicio do
registro de frequéncia ou da folha de pagamento.

Art. 57 Serd considerado de efetivo exercicio o afastamento em
virtude de:

I - férias;
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IT - casamento, até 08 (oito) dias;

IIT - luto, por falecimento de cdnjuge ou pessoa da
familia até 1° grau até 08 (oito) dias;

IV - convocagao para o servigo militar;
V — jari e outros servigos obrigatdrios por Leij;
VI - exercicio de cargo de provimento em Comissdo, na

esfera Municipal;
VII - exercicio de cargo efetivo em substituicao;
VIII - 1licenca paternidade, até 5 (cinco) dias, a
contar da data do nascimento, mediante comprovacao da
certidao de nascimento;

IX - licenca a funciondria gestante;

X - 1licencga por doenca especificada no Artigo 92
deste Estatuto;

XTI - licenca ao funcionadrio acidentado em servico,
mediante inspecdao médica oficial;

XIT - licenca ao funciondrio atacado de doencga
profissional;

XIII - estudo ou missao oficial no territdrio
nacional ou no exterior, até 24 (vinte e gquatro) meses;

XIV - exercicio em unidade de administracao indireta;

XV - convénio em que o Municipio se comprometa a
participar com pessoal;

XVI - faltas até o maximo de 05 (cinco) dias, durante
o ano, mediante comunicacgdo ao superior hierdrquico;

XVII - interregno entre a exoneracao de um cargo,
dispensa ou rescisao de contrato com o6rgaoc publico
municipal e o exercicio em outro cargo publico municipal,
quando o interregno se constitua de dias nao uUteis.

XVIII - doenca de notificacdao compulsdéria, na forma
da legislacao especifica.
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XIX - prisao administrativa ou suspensao preventiva,
se inocentado afinal, ou gquando do processo houver
resultado tao somente a pena de repreensao ou multa;

XX - licenga para campanha eleitoral, no periodo
entre o registro da candidatura perante a Justica
eleitoral e o dia seguinte ao da eleicao;

XXI - suspensao, quando convertida em multa;

XXII - trénsito, para ter exercicio em nova sede;

XXIII - prestagdao de prova ou exames, dgquando se
tratar de estudante em <curso legalmente instituido,
mediante apresentacao de atestado fornecido pelo

respectivo estabelecimento de ensino;

XXIV - concurso publico municipal;

XXV - exercicio de cargo eletivo federal, estadual e
municipal.
Art. 58 Para efeito de aposentadoria e disponibilidade,

computar-se—-a integralmente:

I - o tempo de servico publico federal, estadual e
municipal;

IT - o periodo de servico ativo nas forcas armadas,
prestadas durante a paz, computando-se pelo dobro o tempo
de operacgdes de guerra;

IIT - o tempo de servico prestado sob gqualquer outra
forma de admissao, desde que remunerado pelos cofres
publicos;

IV - o periodo de trabalho a instituigcdo de caréater
privado, que tiver sido transformada em estabelecimento de
servigo publico, provado por documentos expedidos pelo
estabelecimento;

V - o tempo em que o funciondrio esteve em
disponibilidade ou aposentado;

VI - o tempo de afastamento por motivo de licenca
para tratamento de saude;
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VII - o tempo de servigco prestado em cargo eletivo,
gquer antes ou depois do ingresso no servigo publico;

Art. 59 E vedada a acumulacdo de tempo de servico prestado
concomitantemente em 02 (dois) ou mais cargos ou funcao da
Unido, Estado, Municipio e Autarquias.

CAPITULO III
DA ESTABILIDADE

Art. 60 O servidor habilitado em concurso publico e empossado
em cargo de provimento efetivo adquirird estabilidade no
servigo publico ao completar 3 (trés) anos de efetivo
exercicio das atribuicdes especificas, mediante avaliacao a
ser regulamentada. (Alterado pela Lei N° 406/2005)

§ 1° A estabilidade diz respeito ao servigo publico, e néao
ao cargo.

Art. 61 O Funcionadrio Publico Municipal perderd o cargo:

I - no caso de extincao do cargo, quando ficara o
funciondrio em disponibilidade remunerada;

IT - em virtudes da sentenca judicial;

ITT - em caso de demissao mediante processo
administrativo, em que lhe tenha sido assegurado ampla
defesa.

Pardgrafo unico. O funciondrio em estdgio probatdério sb
serd demitido do cargo com observdncia do Artigo 28 e seu
Pardgrafo Unico ou mediante processo administrativo quando
esse se impuser antes de concluido o estéagio.

CAPITULO IV
DA APOSENTADORIA

Art. 62 Aposentadoria significa o afastamento remunerado do
funciondrio dos quadros do servigo publico ativo, em razao da
idade, da condicdo fisica ou do tempo em que prestou servigo.
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Art. 63 O funciondrio serd aposentado:

I - por Invalidez Permanente, sendo o0s proventos
integrais quando decorrentes de acidentes em servigo,
moléstia profissional ou doenca grave contagiosa ou
incuravel, especificadas em Lei, e proporcionais nos
demais casos;

IT - compulsoriamente, aos 70 (setenta) anos de
idade, com proventos proporcionais ao tempo de servico;

IIT - voluntariamente;

a) aos 35 (trinta e cinco) anos de servico, se homem, e aos 30
(trinta), se mulher, com proventos integrais;

b) aos 30 (trinta) anos de servico de efetivo exercicio em
funcbes de magistério, se professor, e 25 (vinte e cinco)
anos, se professora, com proventos integrais;

c) aos 30 (trinta) anos de servigco, se homem, aos 25 (vinte e
cinco) anos, se mulher, com proventos proporcionais a esse
tempo;

d) aos 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e aos 60
(sessenta) anos, se mulher, com proventos proporcionais ao
tempo de servigo;

§ 1° O tempo de Servico Publico Federal, Estadual ou
Municipal serd computado integralmente para os efeitos de
aposentadoria e de disponibilidade.

§ 2° Os proventos da aposentadoria serdao revistos, na
mesma proporgdo e na mesma data, sempre que se modificar a
remuneragao dos funcionarios em atividade sendo  também
estendidos aos inativos quaisquer Dbeneficios ou vantagens
posteriormente concedidas aos funciondrios em atividade,
inclusive quando decorrentes da transformacao do cargo em dgue
se deu a aposentadoria, na forma da Leij;

§ 3° O beneficio da pensdo por morte correspondera a
totalidade dos vencimentos ou proventos do funcionéario
falecido, até o 1limite estabelecido em Lei, observado o
disposto no pardgrafo anterior.
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§ 4° Ressalvado o disposto no pardgrafo anterior, em
nenhum caso os proventos da 1inatividade poderao exceder a
remuneracao percebida na atividade;

§ 5° Nenhuma aposentadoria terd o seu provento inferior a
1/3 (um terco) do vencimento do respectivo cargo.

Art. 64 O célculo do provento serd feito com base no
vencimento do cargo efetivo que o funciondrio estiver
exercendo.

Art. 65 Os proventos proporcionais ao tempo de servigo serao
calculados na razao de 1\35 (um trinta e cinco avos) por ano
de servico se do sexo masculino e de 1\30 (um trinta avos) se
do sexo feminino, acrescido das vantagens pecunidrias a que
tiver direito.

Art. 66 A aposentadoria por invalidez serd precedida de
licenca para tratamento de saude por periodo nao excedente a
24 (vinte quatro meses, salvo gquando o laudo médico concluir
pela incapacidade para o servigo publico.

Art. 67 Julgado invadlido definitivamente para o servigo
publico, o funciondrio serd afastado do exercicio do cargo,
continuando a receber vencimentos integrais até que seja
concedida a aposentadoria e sejam fixados os receptivos
proventos.

Art. 68 E automdtica a aposentadoria compulséria.

Pardgrafo unico. O retardamento do ato que declarar a
aposentadoria, ndo impedird o funcionadrio de se afastar do
exercicio no dia imediato ao que atingir a idade limite.

CAPITULO V
DA DISPONIBILIDADE

Art. 69 Extinto o cargo ou declarada pelo Poder Executivo a
sua desnecessidade, o) funcionéario publico ficara em
disponibilidade remunerada, com vencimentos integrais e com as
vantagens permanentes que estiver percebendo.
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Paragrafo unico. Restabelecido o) cargo, ainda que
modificada a sua denominacao, sera obrigatoriamente nele
aproveitado o funciondrio posto em disponibilidade.

Art. 70 O funciondrio em disponibilidade poderd aposentar-se
quando preencher as condig¢des para aposentadoria, conforme
artigo 63 deste Estatuto.

Pardgrafo unico. O periodo relativo a disponibilidade ¢
considerado de exercicio efetivo para todos os efeitos.

CAPITULO VI
DAS FERIAS

Art. 71 O funciondrio gozard 30(trinta) dias consecutivos de
férias por ano, de acordo com a escala organizada pelo chefe
de reparticao.

§ 1° Apds cada periodo de 12 (dose) meses de trabalho, o
Funciondrio terd direito a férias na seguinte proporcao:

I - 30 (trinta) dias corridos, gquando nao houver
faltado ao servico mais de cinco vezes;

IT - 24 (vinte e quatro) dias corridos, gquando houver
tido de 6 (seis) a 14 (quatorze) faltas;

IIT - 18 (dezoito) dias corridos, quando houver tido
de 15 (quinze) a 23 (vinte e trés) faltas;

IV - 12 (doze) dias corridos, quando houver tido de
24 (vinte e quatro) a 32 (trinta e duas) faltas.

§ 2° Nao serao computadas as faltas justificadas, abonadas
ou nos demais casos previstos neste estatuto.

Art. 72 E proibida a acumulacdo de férias, salvo imperiosa
necessidade do servigo e pelo maximo de 02 (dois) anos.

Pardgrafo tunico. E proibida a conversido de férias em
dinheiro.

Art. 73 Por motivo de localizacédo, transferéncia, posse em
outro cargo, o funciondrio em gozo de férias ndo sera obrigado
a interrompé-las.
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CAPITULO VII
DAS LICENCAS

Secao I
DISPOSIC@ES PRELIMINARES
Art. 74 Considerar-se-a, licenca;
I - para tratamento de saude;

IT - por motivo de acidente ocorrido em servigo ou
doenca profissional;

ITTI - para repouso a gestante;

IV - por motivo de doenca em pessoa da familia;
V - para servigo militar obrigatério;

VI - para tratar de interesses particulares;

VIT - por motivo de afastamento do cbnjuge,
funciondrio civil ou militar;

VII - para campanha eleitoral;
Art. 75 Ao funciondrio Que exerce Cargo em Comissao ndo se
concederd nessa qualidade, licenca para tratar de interesses
particulares;

Art. 76 Sado Competentes para conceder licencaj;

I - o Prefeito, aos Secretdrios, ao Chefe de Gabinete
e aos Assessores;

IT - o Secretario Municipal de Administracao, nos
demais casos;

IIT - o Presidente da Cémara Municipal, para os
funciondrios do Legislativo Municipal.

Art. 77 A licenca que dependa de 1inspecdo médica sera
concedida no prazo indicado no atestado Médico ou laudo
firmado pela Junta Médica Oficial da Prefeitura Municipal.
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§ 1° Findo o prazo, havera nova inspecdo e o atestado ou
laudo médico concluira pela volta ao servico, pela prorrogacao
da licenca ou pela aposentadoria.

§ 2° Na ocasido do exame, o funciondrio podera apresentar
atestado passado por médico especialista, para melhor
apreciacdao da Junta Médica.

§ 3° O odrgao de pessoal, dentre outras informacgdes,
indicard a data do inicio da licenca.

§ 4° As 1inspecdes da salde feitas por médico ou Jjunta
médica oficial, bem como os exames que forem exigidos,
independerdo de qualquer 6nus para o funcionédrio.

Art. 78 Terminada a licenca, o) funciondrio reassumira
imediatamente o exercicio, ressalvado o caso do Artigo 84 e
seu Paragrafo unico deste Estatuto.

Paragrafo uUnico. A 1infracdo deste Artigo importard na
perda total de vencimento ou remuneracao, e, se a auséncia
exceder de 30 (trinta) dias, na demissao por abandono de
cargo.

Art. 79 A licenca poderd ser prorrogada “ex officio” ou a
pedido do funcionario.

Paragrafo unico. O pedido deverd ser apresentado antes de
findo o prazo de licenca; se indeferido, contar-se-a como de
licenca o periodo compreendido entre a data do término e a do
conhecimento oficial do despacho.

Art. 80 A licenca concedida de 60 (sessenta) dias, contados da
terminacdo da anterior, serd considerada como prorrogacgao.

Art. 81 O funciondrio nao poderd permanecer de licenca por
mais de 24 (vinte e quatro) meses, salvo nos casos dos itens V
e VII do Artigo 74 e nos de moléstia com a garantia
estabelecida no Artigo 92 deste Estatuto.

Art. 82 Expirado o prazo méximo do Artigo antecedente, o
funciondrio serd submetido a nova inspecdo e aposentado, se
for julgado invadlido para o servigo publico em geral.

Art. 83 Na hipdétese do artigo 82, o tempo necessario a
inspecdo médica serd considerado como de prorrogacao.
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Art. 84 O funcionario em gozo de licencga comunicard ao chefe
da reparticao o local onde pode ser encontrado.

Pardgrafo unico. O funciondrio em licenga nao sera
obrigado a interrompé-la em decorréncia dos atos de provimento
de que trata o Artigo 8° deste Estatuto.

Art. 85 O funciondrio efetivo em gozo de licengca médica nao
poderd ser exonerado.

Secao II
DA LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

Art. 86 A licenca para tratamento de saude dar-se & a pedido
ou “ex officio”.

Paragrafo tunico. Em ambos os casos é indispensavel a inspecao
médica, que devera realizar-se quando necessaria, na
residéncia do funcionéario.

Art. 87 A licenca superior a 15 (quinze) dias, dependera
sempre de inspecdo por Junta Médica oficial do Municipio.

Art. 88 O atestado médico e o laudo da Jjunta, nenhuma
referéncia farao ao nome ou a natureza da doenca de que sofra
o funcionadrio, salvo se se tratar de lesdo produzida por
acidentes, de doenca profissional ou de qguaisquer das
moléstias referidas no Artigo 92 deste Estatuto.

Art. 89 No curso da licenca o funciondrio abster-se-a de
atividade remunerada, sob pena de interrupcao imediata da
mesma licenca, com perda total do vencimento, e abertura de
inquérito administrativo.

Art. 90 Serd punido disciplinarmente o funciondrio que recusar
submeter—-se a inspecao médica.

Art. 91 Considerando apto em inspecdo médica o funciondrio
reassumird o exercicio sob pena de se apurarem como faltas os

dias de auséncia.

Art. 92 A licenga a funciondrio atacado de tuberculose ativa,

alienacao mental, neoplasia maligna, cegueira ou visao
reduzida, psicose epilética, paralisia irreversivel e
incapacitante, cardiopatia grave, doenca de Parkinson,
espondiloartrose anquilosante, nefropatia grave, estados
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avancados de Paget (osteite deformante) serd concedida quando
a 1nspecadao médica nao concluir pela necessidade imediata da
aposentadoria.

Pardgrafo unico. A 1inspecdo serd feita obrigatoriamente,
pela Junta Médica da Prefeitura.

Art. 93 Serd integral o vencimento e demais vantagens do
funciondrio licenciado para tratamento de saude, nos casos
previstos no artigo anterior.

Secao III
DA LICENCA POR MOTIVO DE ACIDENTE OCORRIDO EM SERVICO
OU POR DOENCA PROFISSIONAL

Art. 94 O funciondrio acidentado no exercicio de suas
atribuig¢des ou que tenha contraido doenca profissional tera a
licengca com vencimento integral.

§ 1° Serd considerado acidente em servigo, O que ocorrer
em razadao do exercicio do cargo, ainda que fora da sede do
municipio ou durante o periodo de trédnsito no deslocamento do
trabalho ou para o trabalho.

§ 2° Equipara-se ao acidente, para efeito desse artigo, a
agressdo sofrida e nao provocada pelo funciondrio no exercicio
de suas atribuicdes.

§ 3° O funciondrio que sofrer acidente deverd comunica-1lo
a reparticao a que pertence para fim de sua apuracdo em
processo regular.

§ 4° Entende-se por doenca profissional a que tiver como
relacao de causa e efeito as condigdes inerentes ao servigo ou
a fatores nele ocorridos, devendo o laudo médico estabelecer-
se a rigorosa caracterizacao.

Secao 1V
DA LICENCA A GESTANTE

Art. 95 Fica garantido a funciondria gestante mudancas de
atribuigdes e ou fungdes, nos casos gque houver recomendacao
médica oficial, sem prejuizo de seus vencimentos e demais
vantagens do cargo.
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§ 1° A funciondria gestante serd concedida licenca, com
vencimentos, pelo prazo de 120 (cento e vinte) dias, mediante
inspecdo médica oficial.

§ 2° Salvo prescrigdo médica em contrario, a licencga de
que trata este artigo serd concedida a partir do inicio do 8°
(oitavo) més de gestacao.

§ 3° Em caso de parto prematuro a licenca deverd ser
concedida a partir da data em que ele se verificar,
prolongando-se por 90 (noventa) dias.

§ 4° Em caso de feto morto, prematuro, a licenca tera
inicio na data de ocorréncia e se prolongard a critério médico
e até 90 (noventa) dias.

§ 5° Em caso de feto, m caso de feto morto, a termo, a
licenca que deveria ser concedida a partir do 8° (oitavo) més
da gestacdo terda, como nos casos de paragrafos anteriores, a
duracao de até 90 (noventa) dias a critério do médico oficial.

§ 6° Nos casos de adocdo de criancas de até 6 (seis) meses
de idade, terd o adotante, direito a licenca de 90 (noventa)
dias.

§ 7° Os casos patoldgicos gque surgirem durante e depois da
gestacgao, decorrentes desta, serao objetivo de licenca para
tratamento de saude, a qual poderd ser antecedente ou
subsequente a licenca a gestante.

§ 8° A determinacdo da data do inicio da 1licenga a
gestante ficard a critério do médico, que tomard em
consideracao as condigdes especificas de cada profissao ou
tipo de trabalho, assim como comportamento individual da
gestante em face da evolugao do processo.

§ 9° Apds o parto e o término da licenga a gestante, a
funcionédria retornara as atribuicdes de seu cargo
independentemente de ato.

Secao V
DA LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA
EM PESSOA DA FAMILIA

Art. 96 O funciondrio poderd obter licenca por motivo de
doenga em pessoa, ascendente, colateral, consanguineo ou afim
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até o 1° grau civil e do cbdnjuge do gqual nao esteja legalmente
separado, desde que prove ser indispensavel a sua assisténcia
pessoal e esta nao possa ser prestada simultaneamente com o
exercicio do cargo.

§ 1° Provar-se-a a doenca mediante a inspec¢do por Junta
Médica da Prefeitura.

§ 2° A licenca de que trata este artigo serd concedida com
vencimento integral ou remuneracdo até 1 (um) més, com 2/3
(dois tercos) até 02 (dois) meses e com a metade nos meses
seguintes, até no maximo seis meses.

Secao VI
DA LICENCA PARA SERVICO MILITAR

Art. 97 Ao funcionario que for convocado para © servicgo
militar e outros encargos da seguranca nacional serd concedida
licenga com vencimentos integrais.

§ 1° A licenca serd concedida a vista de documento
oficial, que prove a incorporacao e sé pelo periodo
obrigatério.

§ 2° Ao funciondrio desincorporado conceder—-se-a o prazo
de 07 (sete) dias corridos para gue reassuma o exercicio sem
perda dos vencimentos.

Art. 98 Ao funciondrio oficial da reserva das Forcas Armadas
serd, também, concedida licenca com vencimentos durante os
estdgios obrigatérios previstos pelos regulamentos militares,
quando pelo Servigo Militar nao perceber qualgquer vantagem
pecunidria.

Paragrafo unico. Quando o) estéagio for remunerado
assegurar—-se—-a o direito de opcgao.

Secao VII
DA LICENCA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES

Art. 99 Apds 02 (dois) anos consecutivos de exercicio, o
funcionadrio efetivo poderda obter licenca sem vencimentos para
tratar de interesses particulares, até o méximo 02 (dois)
anos, podendo ser prorrogada por igual periodo a critério do
Executivo ou legislativo Municipal.
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§ 1° Requerida a 1licenca o funcionario aguardara em
exercicio a decisao.

§ 2° Serd negada a licenca quando 1inconveniente ao
interesse do servico.

§ 3° O afastamento, antes de decidido o pedido, constitui
justa causa para efeito de abandono de cargo.

§ 4° O funciondrio licenciado na forma deste artigo néo
poderda exercer Cargo ou Fungcdo na Administracdo Direta ou
Indireta Estadual, Federal, ou Municipal, sob pena de
demissao, salvo quando se tratar de acumulagao legal.

§ 5° O Funciondrio Publico Municipal licenciado na forma
deste artigo continua como segurado no Instituto de
Previdéncia e Assisténcia dos Funciondrios Municipais,
cabendo-lhe recolher as contribuicdes devidas junto a entidade
referida.

Art. 100 N&o se concederd a licenca a que se refere o artigo
anterior a funcionédrio localizado, antes de assumir o
exercicio.

Art. 101 S6 poderda ser concedida nova licenca depois de
decorrido o periodo de 2 (dois) anos desde o retorno ao
trabalho, da licenca anterior.

Art. 102 O funciondrio poderd a qualquer tempo, desistir da
licenca.

Art. 103 Quando o interesse do servigo publico o exigir, a
licenca poderd ser cassada a juizo da autoridade competente.

Pardgrafo unico. Na hipdétese deste artigo, o funcionédrio
terd 30 (trinta) dias de prazo para reassumir o exercicio.

Secao VIIT
DA LICENCA PARA CAMPANHA ELEITORAL

Art. 104 Ao funciondrio que a requerer, dar-se-a licenca com
vencimento e vantagens para promocao de sua campanha eleitoral
durante o lapso de tempo contado da data de registro da sua
candidatura perante a Justica Eleitoral até o dia seguinte ao
da eleicao.
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§ 1° Em se tratando de funciondrio candidato a Cargo
Eletivo na 1localidade em gue exerca encargos de Chefia,
Direcao, VFiscalizagcao e arrecadacao, seu afastamento pelo
prazo referido neste artigo serd obrigatédrio.

§ 2° Nos casos em que o funciondrio exerga Cargo de Chefia

ou Direcao, seu afastamento dar-se-a sem os vencimentos do
cargo de chefia ou direcao.

CAPITULO IX
DO VENCIMENTO E DAS VANTAGENS

Secao I
DO VENCIMENTO

Art. 105 Vencimento é a retribuicdo pelo efetivo exercicio do
Cargo correspondente ao padrao fixado em Lei.

Art. 106 Perderd o vencimento do cargo efetivo o funciondrio:

I - nomeado para cargo em comissao, salvo o direito
de optar e o de acumulacgao legal;

IT - quando no exercicio de Mandato Eletivo
Municipal, Federal ou Estadual;

IIT - guando no exercicio do mandato de Vereador,
desde que ndo haja compatibilidade de hordrios com o cargo
efetivo;

IV - quando posto a disposicao dos Governos da Uniéo,
do Estado e de outros Municipios, ressalvada a hipdtese de
convénio em que haja assegurada a cessdo de funciondrio
com &nus.

§ 1° Investido no mandato de Prefeito Municipal ou Vice-
Prefeito, o funciondrio efetivo poderda optar pela continuacao
do recebimento do vencimento do seu cargo efetivo, com direito
a perceber a representacao fixada para o exercicio do cargo de
Prefeito ou Vice-Prefeito, respectivamente.

N 2° Investido no mandato de Vereador, havendo
compatibilidade de hordrio, perceberd o vencimento e demais
vantagens do seu cargo efetivo, sem prejuizo dos subsidios a
que faz jus.
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Art. 107 O funciondrio perdera:

I - O vencimento do dia, se nao comparecer ao Servigo
sem motivo legal ou moléstia comprovada;

IT - 1/3 (um terco) do vencimento didrio, gquando
comparecer ao servigco dentro da hora seguinte a marcada
para inicio dos trabalhos ou quando se retirar antes do
fim do periodo de trabalhoj;

IIT - 2/3 (dois tercos) do vencimento durante o
afastamento por motivo de prisao administrativa, suspensao
preventiva até periodo excedente a prisdo administrativa e
a suspensdo preventiva até conclusdo final do processo,
pronuincia por crime comum, denUncia por crime funcional,
ou ainda por condenagdo por crime inafiancédvel, em
processo no qual ndo haja pronuncia, com direito a
diferenca, se inocentado afinal;

IV - 1/3 (um terco) do vencimento, durante o periodo
de afastamento em virtude de condenagao judicial por
sentenca definitiva a pena que nao determine demissao.

Art. 108 Nos casos de faltas sucessivas serao computados para
efeito de desconto, os domingos e feriados intercalados, desde
que ultrapassados de 02 (dois) dias.

Art. 109 O funciondrio que ndo puder comparecer ao Servigo por
doenga deverd comunicar o fato ao Chefe imediato, para o
necessdrio exame médico.

Art. 110 As reposigdes a Fazenda Publica serdo descontadas em
parcelas mensals nao excedentes da 2028 (vigésima) parte do
vencimento ou remuneragao, exceto nos casos de condenagao
judicial, em que este percentual obedecerd ao fixado na
sentenca.

Pardgrafo unico. Nao caberd desconto parcelado quando o
funciondrio solicitar exoneracdo ou abandonar o cargo.

Art. 111 S6 serd admitida procuracdo, para recebimento de
qualgquer importdncia em nome do funciondrio, quando este se
encontrar fora da sede de sua reparticao ou comprovadamente
impossibilitado de locomover-se.
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Secao IT
DAS VANTAGENS

Subsecao I

Preliminares
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Art. 112 Além do vencimento, ©poderao ser deferidas ao

funciondrio as seguintes vantagens: (Alterado pela Lei N° 406/2005)

§ 1° Os servidores terao direito ao adicional por tempo de
servigco a razao de 5% (cinco por cento) a cada 5 (cinco) anos
de servico efetivamente prestados ao Municipio, observando o
limite maximo de 35% (trinta e cinco por cento), incidindo,
exclusivamente, sobre os vencimentos do servidor ocupante de
cargo efetivo, ainda que este esteja ocupando cargo
comissionado ou funcgao gratificada, fazendo jus ao adicional a
partir do més que completar o quingquénio.

§ 2° A contagem do tempo de servigo, para os efeitos do
adicional de tempo de servigo, retroage ao dia da suspensao
ocasionada pela Lei N° 184/97.

I - ajuda de custo;
IT - diédrias;
IIT - salario-familia;

IV - auxilio-doenca;

V - gratificacgdes;
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Subsecao II
Da Ajuda De Custo

Art. 113 Serd concedida Ajuda de Custo, quando o funcionario
se deslocar da sede do Municipio a servicgo.

§ 1° A ajuda de custo destina-se a compensagao das
despesas de viagem e de nova instalacao.

§ 2° Correrd a conta da Administragcdo a despesa de
transporte do funcionéario.

Art. 114 A Ajuda de Custo nao excederd a:

I -(01) um més de vencimento, quando o descolamento
se der dentro do territdério do Estado;

II -(02) dois meses de vencimento, quando o)
deslocamento for para fora do Estado, mas dentro do Pais.

Art. 115 ©No arbitramento da ajuda de custo o Chefe da
reparticdao levard em conta as novas condigdes de vida do
funciondrio, as despesas de viagem e instalacdo, com prévia
aprovagao do Prefeito.

Art. 116 A Ajuda de Custo sera calculada:
I - sobre o vencimento do Cargo Efetivo;

IT - sobre o vencimento do Cargo em Comissao que o0
funciondrio passar a exercer na nova sede;

ITTI - sobre o vencimento do cargo efetivo, acrescido
da Gratificacdo de Funcao quando o funciondrio passar a
exercer funcao de confianga na nova sede;

Paragrafo unico. A ajuda de Custo sera paga
antecipadamente, por metade, sendo facultado ao funcionario
optar pelo recebimento integral na nova reparticao.

Art. 117 Nao se concederd ajuda de custo:

I - ao funciondrio que, em virtude de mandato
eletivo, afastar—-se do cargo ou reassumir seu exercicio;
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IT - ao funciondrio posto a disposicdo de qualqguer
entidade;

IIT - ao funciondrio localizado em nova sede, a
pedido;

Art. 118 O funcionario restituird a ajuda de custo;

I - guando nao se transportar para a nova sede nos
prazos determinados;

IT - guando pedir exoneragao ou abandonar o servigo
antes de completar 90 (noventa) dias de exercicio na nova
sede.

§ 1° A restituicdo é de exclusiva responsabilidade pessoal
e ndo poderd ser feita parceladamente.

§ 2° Nao havera obrigacdo de restituir quando o regresso
do funciondrio a sede anterior for determinado “ex officio” ou
por doencga comprovada, na sua pessoa ou em pessoa de sua
familia.

Subsecao III
Das Didarias

Art. 119 Ao funciondrio que se deslocar da sede por motivo de
servigo, conceder-se-a diadria a titulo de indenizacao das
despesas de alimentacdao e pernoite.

§ 1° Ndo se concederd didria:

a) quando localizado em nova sede, durante o periodo de
trénsito;

b) qguando o deslocamento constituir exigéncia permanente no
cargo;

§ 2° Entende-se por sede, a cidade ou a localidade onde o
funciondrio tenha exercicio regular.

§ 3° O valor e a forma de concessao das didrias serdo
fixados por Decreto do Prefeito.

Subsecao IV
Do Saladrio-Familia
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Art. 120 O saldrio-familia serd concedido ao funciondrio ativo
ou inativo:

I - por filho menor de 14 (quatorze anos) anos;
IT - por filho invalido;

Pardagrafo unico. Compreende-se neste artigo os filhos de
qualquer condicao, os *"enteados”, os adotivos, ou menores dJue
mediante autorizacao judicial, vivam sob a guarda e sustento
do funciondario.

Art. 121 Quando o pai e mde forem funciondrios ou inativos, e
viverem em comum, o saldrio-familia serd pago ao pai.

§ 1° Se nédo viverem em comum, serd pago ao que tiver os
dependentes sob sua guarda.

§ 2° Se ambos tiverem dependentes sob sua guarda, sera
pago, proporcionalmente a um e outro de acordo com a
distribuicao dos dependentes.

Art. 122 Ao pal e mae equiparam-se o padrasto e madrasta, e em
falta destes, os representantes legais dos incapazes.

Art. 123 Por falecimento do funciondrio ativo ou inativo o
salario-familia passard a ser pago ao cdnjuge sobrevivente ou
a pessoa, funciondrio ou ndo, desde que prove a qualidade de
representante legal dos incapazes.

Art. 124 0O salario-familia ndo estara sujeito a qualquer
desconto, ainda que para fim de previdéncia social.

Art. 125 E permitida a opgdo de recebimento do saldrio-
familia, quando o pai ou mae prestarem servigcos a poderes
publicos diferentes.

Art. 126 O salario-familia serd pago mesmo nos casos em que o
funciondrio, em razdo de pena de suspensido, deixar de perceber
seus vencimentos.

Art. 127 O valor correspondente ao saldrio-familia serd fixado
em lei especifica.
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Subsecao VI
Do Auxilio-Doenca

Art. 128 Apds 12 (doze) meses consecutivos de licenca para
tratamento de saude, em consequéncia das doencas previstas no
Artigo 92 deste Estatuto, o funciondrio terd direito a 1 (um)
més de vencimento a titulo de auxilio-doenca.

Subsecao VII
Das Gratificacodes

Art. 129 Conceder-se-a& gratificacéo:

I - de funcao;
IT - pela prestacdo de servigos extraordindrios;
ITIT - pelo exercicio de cargo em comissao;

Art. 130 Gratificacao de funcao € a que corresponde a encargos
de Chefia e outros que a lei determinar.

Paragrafo unico. Os encargos de Chefia serao atribuidos
aos funciondrios mediante ato expresso.

Art. 131 N&o perderd a gratificacdo de fungdo o funciondrio
que se ausentar em virtude de férias, luto, casamento.

Art. 132 A gratificacgdo por servigo extraordindrio poderd ser:

I - previamente arbitrada pelo Chefe da reparticao e
aprovada pelo Prefeito;

IT - pago por hora de trabalho prorrogado ou
antecipado;

Pardgrafo unico. Com relacdo a Camara Municipal o servicgo
extraordindrio serd arbitrado pelo seu respectivo Presidente.

Art. 133 E vedado conceder gratificacao por servigo
extraordindrio com objetivo de remunerar outros servigos ou
demais encargos.

Paragrafo udnico. O funcionario que receber importancia
relativa a servico extraordindrio nado prestado, sera obrigado
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a restitui-la de uma sé6 vez, ficando ainda sujeito a pena
disciplinar aplicdavel também a quem ordenar o pagamento.

Art. 134 Serd punido com pena de suspensdo e na reincidéncia,
com a demissdo a bem do servigo publico, o funciondrio que
atestar falsamente a prestacdo de servigo extraordindrio, que
serd obrigatoriamente remunerado.

Art. 135 A gratificacdo pelo exercicio de cargo em comissao
serd concedida ao funciondrio que, investido em cargo de
provimento em comissao, optar pelo vencimento do seu cargo
efetivo.

Pardagrafo uUnico. A gratificacdo a que se refere este
artigo, corresponderd a 40% (quarenta por cento) do cargo
efetivo.

Art. 136 Sem prejuizo do vencimento ou de qualquer direito ou
vantagem legal, o funciondrio poderd faltar ao servigo até 08
(oito) dias consecutivos, por motivo de:

I - casamentoy;
IT - falecimento de cdnjuge, pais, filhos e irmaos.

Art. 137 O licenciado para tratamento de saude que tiver que
deslocar-se da sede de servico, por exigéncia médica, tera
direito de transporte e as despesas que realizar, ou ao
reembolso das despesas cujo pagamento efetivou.

Art. 138 Sera concedido transporte a familia do funcionario
falecido no desempenho do cargo ou a servigo fora da sede de
seu trabalho.

Art. 139 A familia do funciondrio falecido, ainda que no tempo
de sua morte estivesse ele em disponibilidade, sera concedido
auxilio-funeral correspondente a 01 (um) més de vencimento ou
provento.

§ 1° Em caso de acumulacgdo legal o auxilio-funeral sera
pago somente em razao do cargo de maior vencimento do
funcionario falecido.

§ 2° A despesa correra por conta da dotacdo prépria
consignada anualmente na Lei Orcamentaria.

§ 3° Quando nao houver pessoa da familia do funcionario no
local do falecimento ou procurador legalmente habilitado, o
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auxilio-funeral serd pago a quem promover o enterro, mediante
prova da despesa.

§ 4° O pagamento do auxilio-funeral ocorrera no prazo de
72 (setenta e duas) horas da apresentacao do atestado de
6bito, incorrendo em pena de suspensdo o responsavel pelo
retardamento.

Art. 140 Ao funcionario estudante poderd ser concedido horario
especial, respeitada a carga hordria a que estiver sujeito.

§ 1° Ocorrendo a necessidade de afastamento do expediente,
a fim de participar de atividades didédticas e de extensao
universitdria, realizadas extraclasse, as horas de afastamento
serao compensadas mediante antecipagcao ou prorrogagao do
horéario.

§ 2° Para beneficiar-se dos favores contidos neste artigo,
o funcionario deverd, previamente, enviar requerimento ao
chefe imediato, instruindo-o com atestado firmado pelo Diretor
do estabelecimento de ensino em que estiver matriculado.

§ 3° No caso de participagdo em semindrios e congressos,
poderd a administracdao autorizar o afastamento mediante
simples requerimento, ficando o funciondrio na obrigacdo de
comprovar, imediatamente apds o retorno, a sua participacao no
evento.

Art. 141 O funciondrio poderd utilizar-se, em viagem a servico
do municipio, de veiculo de sua propriedade, com direito a
indenizagcao das respectivas despesas, de acordo com ©
estabelecido em regulamento.

Pardgrafo unico. E competente para autorizar a indenizacéo
referida neste artigo, o Secretariado Municipal responsavel
pela administracao de pessoal.

CAPITULO XI
DA ASSISTENCIA E PREVIDENCIA

Art. 142 O municipio prestard a assisténcia ao funcionario e
sua familia através do Instituto de Previdéncia e Assisténcia
Social do Municipio, que compreendera:

I - assisténcia médica, cirtrgica, odontoldégica,
farmacéutica, hospitalar, ambulatorial e psicoldgica;
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IT - cursos de aperfeicoamento e especializacao
profissional, inclusive bolsas de estudo para esse fim;

IIT - outras modalidades de assisténcia social gque
forem criadas;

Art. 143 O municipio cumprird as prescrigdes da legislacao
federal no que se refere aos trabalhos insalubres, perigosos e
outros, executados pelos funcionarios.

Art. 144 leis especiais estabelecerdao os planos, bem como as
condicgdes de organizacao e funcionamento dos servicos
assistenciais e previdencidrios constantes deste capitulo.

Art. 145 E obrigatdéria a inscricdo do funciondrio no servicgo
de Assisténcia e Previdéncia Social, na qualidade de
associado, obedecidas as formalidades do mesmo.

CAPITULO XII
DA PETICAO E DA PRESCRICAO

Art. 146 E assegurado ao funciondrio o direito de requerer e
representar.

Art. 147 O requerimento serd dirigido a autoridade competente
para decidir e encaminhar por intermédio daquela a que estiver
imediatamente subordinado o requerente.

Art. 148 O pedido de reconsideracao sera dirigido a autoridade
que houver expedido o ato ou proferido a primeira decisao nao
podendo ser renovado.

Paragrafo unico. O requerimento e pedido de reconsideracgao
de que tratam os artigos anteriores, deverao ser despachados
pela autoridade competente, no prazo de 05 (cinco) dias e
decidido dentro de 15 (quinze) dias, improrrogaveis.

Art. 149 Caberd recurso:

I - do indeferimento do pedido de reconsideracao;
IT - das decisbes sobre recursos sucessivamente
interpostos.
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Pardgrafo unico. O recurso serd dirigido a autoridade
imediatamente superior aquela que tiver expedido o ato ou
proferido a decisao e, sucessivamente, em escala ascendente,
as demais autoridades.

Art. 150 O pedido de reconsideracgdao e o recurso nao tém efeito
suspensivo; o que for provido, porém, dard lugar as
retificagdes e 1indenizagdes necessdarias, retroagindo os seus
efeitos a data do ato impugnado, para satisfacdo dos direitos
do funciondario.

Art. 151 O direito de pleitear na esfera administrativa,
prescrevera:

I - em 05 (cinco) anos, os atos de qgue decorrem
demissao, aposentadoria ou cassacao, disponibilidade ou
proventos da aposentadoria;

II - em 120 (cento e vinte) dias, nos demais casos,
ressalvado o disposto no Cdédigo Civil e Leis Federais
sobre o assunto;

IIT - o prazo de prescricdo contar-se-& da data de
publicacao oficial do ato impugnado ou, quando for este de
natureza reservada, da data de ciéncia do interessado.

Art. 152 O pedido de reconsideracao e o recurso, quando
cabiveis, interrompem a prescricao até 02 (duas) vezes.

Art. 153 O funciondrio que se dirigir ao Poder Judicidrio
deverd comunicar ao Chefe do Poder Executivo Municipal, no
prazo de 10 (dez) dias, para que sejam cumpridas as

determinacdes legais.

Art. 154 S3do fatais e improrrogaveis os prazos estabelecidos
neste Capitulo.

TiTUuLO V
Do Regime Disciplinar

CAPITULO I
DOS DEVERES DO FUNCIONARIO PUBLICO MUNICIPAL

Art. 155 S3o deveres do Funciondrio Publico Municipal:

I - ser assiduo e pontual no servicgo;
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IT - guardar sigilo sobre assuntos da reparticao e de
gue tenha conhecimento em decorréncia de sua condicdo de
funciondrio;

III - tratar com urbanidade os demais funciondrios
publicos e o publico em geral;

IV - manter lealdade as instituigdes constitucionais
e administrativas a que servir;

V - exercer com zelo e dedicacao as atribuicgdes do
cargo ou funcao;

VI - observar as normas legais e regulamentares;

VII - obedecer as ordens superiores, exceto gquando
manifestamente ilegais;

VIII - levar ao conhecimento da autoridade as
irregularidades de que tiver ciéncia em razao do cargo ou
funcao;

IX — zelar pela economia do material e conservagao do
patrimbénio publico;

X - providenciar para gque esteja sempre em ordem no
assentamento individual, a sua declaracao de familia;

XTI - atender com presteza e correcao:

a) Ao publico em geral prestando as informacgdes
solicitadas, ressalvadas as protegidas por sigilo;

b) A expedicdo de certiddes requeridas para defesa de
direito ou esclarecimento de situacdes de
interesse pessoal;

c) As requisicdes para a defesa da Fazenda Publica;

XITI - manter conduta compativel com a moralidade
publica;
XITII - representar contra ilegalidade, omissao ou

abuso de ©poder, de que tenha tornado conhecimento,
indicando elemento de prova para efeito de apuracao em
processo apropriado;
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XIV - comunicar no prazo de 48 (quarenta e oito) hora
ao setor competente a existéncia de qualquer valor
indevidamente creditado em sua conta bancaria;

CAPITULO II
DAS PROIBICOES

156 Ao funciondrio publico é proibido:

I - ausenta-se do servigco durante o expediente, sem
prévia autorizacao do Chefe imediato;

IT - recusar fé a documentos publicos;

ITT - referir-se de modo depreciativo ou
desrespeitoso a autoridades publicas ou a atos do Poder
Publico, ou outro, admitindo-se a critica em trabalho
assinado;

IV - manter, sob sua chefia imediata, c<¢bnjuge,
companheira ou parente até o segundo grau civil;

V - utilizar pessocal ou recursos materiais da
repartigao em servigos ou atividades particulares;

VI - opor resisténcia injustificada a tramitacdao de
documento e processo ou a realizacgdo de servigos;

VII - retirar, sem prévia anuéncia da autoridade
competente, qualquer documento ou objeto do local de
trabalho;

VIII - cometer a outro funcionéario publico
atribuicdes estranhas as do cargo gue ocupa, exceto em
situagcdes de emergéncia e transitdérias ou nas hipdteses
previstas nesta Lei;

IX - compelir ou aliciar outro funcionario publico a
filiar-se a associacéado profissional ou sindical ou partido
politico;

X - cometer a pessoa estranha ao servicgo, fora dos
casos previstos em lei, o desempenho de encargo que seja
de sua responsabilidade ou de seu subordinado;
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XI - atuar, como procurador ou intermedidrio, junto a
6rgaos publicos estaduais, salvo gquando se tratar de
beneficios previdencidrios ou assistenciais e percepcdo de
remuneracao ou proventos de c¢bnjuge, companheiro e
parentes até terceiro grau civil;

XITI - fazer afirmacao falsa, como testemunha ou
perito, em processo disciplinar;

XITI - dar causa a sindicéncia ou  pProcesso
disciplinar, imputando a qualquer pessoa, infracao da qual
salba ser ela inocente;

XIV - praticar o comércio de compra e venda de bens
ou servigos, no local de trabalho, ainda que fora do
hordario norma do expediente;

XV - contratar obras, servigos, compra, arrendamentos
e alienacgdes no interesse do o6rgdao e por delegacao de
competéncia, sem a realizacao do processo de licitacao
competente;

XVI - praticar violéncia no exercicio da fungao ou a
pretexto de exercé-la;

XVII - entrar no exercicio da funcédo publica antes de
satisfeitas as exigéncias legais ou continuar a exercé-las
sem autorizacao, depois de saber oficialmente que foi
exonerado, removido, substituido ou suspenso;

XVIII - solicitar ou receber propinas, presentes,
empréstimos pessoais ou vantagens de dqualquer espécie,
para si ou para outrem, em razao do cargo;

XIX - participar, na qualidade de proprietario, sdécio
ou administrador, de empresa fornecedora de Dbens e
servigos, executora de obras ou que realize qgualquer
modalidade de contrato, de ajuste ou compromisso com O
Municipio;

XX - praticar usura sob qualquer de suas formas;
XXI - falsificar, extraviar, sonegar ou inutilizar

livro oficial ou documento ou usa-los sabendo-os
falsificados;
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XXII - retardar ou deixar de praticar indevidamente
ato de oficio ou praticd-lo contra disposicdo expressa de
Lei, para satisfazer interesse o sentimento pessoal;

XXIII - dar causa, mediante acao ou omissao, ao nao
recolhimento, no todo ou em parte, de tributos e
contribuicdes devidas ao Municipio;

XXIV - facilitar a prdatica de crime contra a Fazenda
Publica;
XXV - valer-se ou permitir dolosamente que terceiros

tirem proveito de informagdes, prestigio ou influéncia
obtidas em funcao do cargo, ©para lograr, direta ou
indiretamente proveito pessocal ou de outrem, em detrimento
da dignidade da funcao publica;

XXVI - exercer quaisquer atividades incompativeis com
o exercicio do cargo ou funcao, ou ainda, com o hordrio de
trabalho.

CAPITULO III
DA ACUMULACAO

Art. 157 E vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos,
exceto:

I - a de 02 (dois) cargos de professor;

IT - a de 01 (um) cargo de professor com outro
técnico ou cientifico;

IIT - a de 02 (dois) cargos privativos de médico;

IV - a de 01 (um) cargo de professor com outro de
juiz;
§ 1° Em qualquer dos casos, a acumulagdo somente sera

permitida quando houver compatibilidade de horéarios.

§ 2° A proibigcdo de que trata este artigo estende-se a
acumulacao de cargos do Municipio com as de outros Municipios
do Estado e da Uniao.

§ 3° A apuracao da acumulacdo é de responsabilidade do
6rgao responsavel pela administracdo de pessoal.
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Art. 158 O ocupante de 02 (dois) cargos efetivos em regime de
acumulacgao, gquando investido em cargo de provimento em
comissdo, ficard afastado de ambos os cargos efetivos, a menos
que um deles apresente relagcdao ao cargo comissionado o
requisito de compatibilidade de horarios, hipdtese em que se
manterd afastado apenas de um cargo efetivo, previsto no
artigo 135 e seu paragrafo unico, desta Lei.

Art. 159 Verificada em processo administrativo a acumulacao
proibida e, provada a boa-fé e a compatibilidade dos horarios,
o funciondrio publico optard por um dos cargos, sem prejuizo
do que houver percebido pelo trabalho prestado no cargo a que
renunciar.

§ 1° Provada a ma-fé, o funciondrio publico perderd ambos
os cargos, empregos ou fungdes e restituird o que tiver
recebido indevidamente.

§ 2° Na hipdétese do pardgrafo anterior, sendo um dos
cargos, empregos ou fungdes exercidos em outro &érgao ou
Municipio, a demissdo serda comunicada aquele Municipio.

CAPITULO IV
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 160 O Funcionadrio Publico Municipal responde civil,
penal, e administrativamente, pelo exercicio irregular de suas
atribuicgdes.

Art. 161 A responsabilidade civil decorre de ato omissivos ou
comissivos, dolosos ou culposos, gque importe em prejuizo a
Fazenda Publica Municipal ou a terceiros.

§ 1° A indenizacdo de prejuizo causado a Fazenda Publica
deverd ser liquidada na forma prevista no pardgrafo unico do
Artigo 110 desta Lei.

§ 2° Tratando-se danos causados a terceiros, responderd o
funciondrio perante Fazenda Publica, em acdo regressiva.

§ 3° A obrigagdao de reparar o dano estende-se aos
sucessores e contra eles serd executada, até o limite do valor
da heranca recebida.
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Art. 162 A responsabilidade penal abrange os crimes e
contravengdes 1imputados ao funcionario publico municipal,
nessa qualidade.

Art. 163 A responsabilidade administrativa resulta de ato ou
omissao, ocorrido no desempenho do cargo ou funcgao.

Art. 164 As cominagdes civis, penais e administrativas poderao
acumular-se, sendo independentes entre si, bem assim as
instéancias.

Art. 165 A absolvigao criminal sé afasta a responsabilidade

civil ou administrativa do funciondario, se concluir pela
inexisténcia do fato ou lhe negar a autoria.

CAPITULO V
DAS PENALIDADES

Art. 166 S3o penas disciplinares:

I - repreensao;
IT - suspensao;
IIT - demissao;
IV - cassacao de disponibilidade;

V - destituicao de funcao de confianca ou de cargo em
comissao;

Art. 167 A repreensdo serd aplicada por escrito nos casos de
violacao de proibigao constante dos Incisos I a III do Artigo
156, desta Lei, e de inobservancia de dever funcional previsto
em Lei, que nao justifique imposicao de penalidade mais grave.

Art. 168 A suspensdo serd aplicada em caso de reincidéncia das
faltas punidas com repreensao e nos casos de violagcao das
proibig¢des constantes dos Incisos IV a XVIII do Artigo 156,
desta Lei, nao podendo exceder de 90 (noventa) dias.

Paragrafo unico. A aplicacdo da penalidade de suspensao
acarreta o cancelamento automatico do pagamento da remuneracao

do funciondrio, durante o periodo de sua vigéncia.

Art. 169 A demissdo serd aplicada nos seguintes casos:
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I - crime contra a administracgao publica municipal;
IT - abandono de cargo;
IITI - inassiduidade habitual;

IV - improbidade administrativa;

V - atitude incompativel com a funcao publica;
VI - insubordinacao grave em servigos;
VII - ofensa fisica, em servigo, a funcionario ou a

particular, salvo em legitima defesa prépria ou de outrem;

VIII - aplicacao irregular de dinheiro publico;

IX - procedimento desidioso, estendido como tal a
falta ao dever de diligéncia no cumprimento de suas
funcdes;

X - revelagcao de segredo apropriado em razao do
cargo;

XI - lesao aos cofres publicos e dilapidacao do

patrimbénio Municipal;
XII - corrupgao;

XIII - acumulacao remunerada de cargos, empregos ou
funcdes publicas, ressalvadas as hipdteses do permissivo
constitucional;

XIV - transgressdes previstas nos Incisos XIX a XXVI
do Artigo 156 desta Lei;

Paragrafo unico. Dependendo da gravidade dos fatos apurado
a pena de demissao podera também ser aplicada nas
transgressdes tipificadas nos Incisos IV a XVIII do Artigo 156
desta Lei, hipdéteses em que ficara afastada a aplicacao da
pena de suspensao.

Art. 170 Configura abandono de cargo a auséncia intencional ao
servigco por mais de 30 (trinta) dias consecutivos.
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Art. 171 Entende-se por inassiduidade habitual a falta ao
servico sem causa justificada, por 15 (quinze) dias
intercaladamente, durante o periodo de 12 (doze) meses.

Art. 172 Serd cassada a disponibilidade do funciondrio que
houver praticado, na atividade, falta punivel com demissao,
ainda nao prescrita.

Art. 173 A destituicdo de funcao de confianca ou de cargo em
comissdo dar-se-a4 nos casos de violagdo das proibigdes
constantes do 1Inciso IV a XXVI do Artigo 156 e pelo nao
cumprimento das disposig¢des contidas nos Incisos do Artigo 155
desta Lei.

Pardgrafo unico. Em se tratando de funciondrio publico
ocupante de cargo efetivo, além da pena prevista neste artigo,
ficard o mesmo sujeito a aplicacdo das penas de suspensdo ou
demissao.

Art. 174 O ato de imposicdo da penalidade mencionard sempre o
fundamento legal e a causa da sancgao disciplinar.

Art. 175 A demissdo ou a destituicdo de funcao de confianca ou
de cargo em comissdo incompatibiliza o ex-funciondrio publico
para nova investidura em cargo ou fungado publica. Municipal,
pelo prazo de 5 (cinco) anos.

Art. 176 A demissdo ou a destituicdo de funcao de confianca ou
de cargo em comissao, nos casos dos Incisos: IV, VIII, XI, e
XII do Artigo 169, desta Lei, implica a indisponibilidade dos
bens e o ressarcimento ao erdrio, sem prejuizo da acdo penal
cabivel.

Art. 177 Deverao constar do assentamento individual todas as
penas disciplinares impostas ao funciondrio publico, devendo
ser oficialmente publicadas as previstas nos incisos II a V do
Art.166 desta Lei.

Art. 178 Na aplicacdao das penalidades serdo consideradas a
natureza e a gravidade da infracao cometida, os danos que dela
provierem para o servigo publico e os antecedentes funcionais.
Art. 179 S3o circunstédncias agravantes:

I - premeditacao;

ITI - reincidéncia;
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IIT - conluio;

IV - dissimulagao ou outro recurso que dificulte a
acao disciplinar;

V - pratica continuada de ato ilicito;
VI - cometer o ilicito com abuso de poder;
Art. 180 Séo circunsténcias atenuantes:

I - haver sido minima a cooperacdo do funcionario
publico no cometimento da infracao;

ITI - ter o funcionario publico;

a) Procurado espontaneamente e com eficiéncia, logo
apdés o cometimento da infracao, evitar-lhe ou
minorar—-lhe as consequéncias, ou ter reparado o
dano civil antes do julgamento;

b) Cometido a infracdo sob coacdo irresistivel de
superior hierdrquico o sob influéncia de violenta
emogao provocada por ato injusto de terceiros;

c) Confessado espontaneamente a autoria da infracao,
ignorada ou imputada a outro;

d) Ter mais de 05 (cinco) anos de servigco, com bom
comportamento, antes da infracao;

IIT - qguaisquer outras causas que hajam concorrido
para a pratica do ilicito, revestidas do principio de
justica e de boa-fé.

Art. 181 As penas disciplinares serado aplicadas:

I - pelo Chefe do Poder Municipal nos casos de
demissao e cassacao de disponibilidade;

ITI - pelo Secretdrio Municipal, no caso de suspenséao
e de repreensao;

IIT - pelo Presidente da Cédmara Municipal, no caso de

funciondrio do Poder Legislativo;

TiTULO VI
Do Processo Administrativo Disciplinar
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CAPITULO I
DAS DISPOSICOES

Art. 182 A autoridade que tiver ciéncia de irregularidade no
servico publico ¢é obrigada a promover a sua apuracao
imediata, mediante sindicéncia ou processo administrativo
disciplinar, assegurada ao acusada ampla defesa.

Art. 183 As denuncias sobre irreqularidades serdao objeto de
apuragao, mesmo que nao contenham a identificagao do
denunciante devendo ser formuladas por escrito.

Art. 184 A sindicdncia se constituird de averiguacéo
sumdria, promovida no intuito de obter informagdes ou
esclarecimentos necessarios a determinacdo do verdadeiro
significativo dos fatos denunciados de que se encarregarao
funciondrios publicos designados e deverd ser concluida no
prazo de 15 (quinze) dias a contar da data da designacao,
podendo este prazo ser prorrogado por igual periodo, desde
que haja motivo justo.

§ 1° Da sindicédncia somente poderda decorrer a pena de
repreensao, sendo obrigatdéria a oitiva do funcionario
publico municipal denunciado.

§ 2° Sao competentes para determinar a realizagao de
sindicancia o Chefe do Poder Executivo Municipal,
Secretadrios Municipais e Presidente da Cé&mara Municipal.

§ 3° Sempre que o ilicito praticado pelo funciondrio
publico municipal ensejar a imposicao de penalidade néao
prevista no § 1e° deste Artigo, serda obrigatdéria a
instauracao de processo disciplinar.

CAPITULO II
DO AFASTAMENTO PREVENTIVO

Art. 185 Como medida cautelar e a fim de que o funcionario
publico municipal nao venha influir na apuracao da
irregularidade ao mesmo atribuida, a autoridade instauradora
do processo disciplinar poderd ordenar o seu afastamento do
exercicio do cargo, pelo prazo de até 60 (sessenta) dias sem
prejuizo da remuneracgao.

Avenida Luiz Obermdller Filho, n°® 85 — Centro - Laranja da Terra/ES — CEP 29.615-000.
Tele fax (27) 3736-1299 - E-mail: gabinetedoprefeito@laranjadaterra.es.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJA DA TERRA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

Pardgrafo unico. O afastamento poderd ser prorrogado por
igual prazo, findo o qual cessarao os seus efeitos, ainda
gque nao concluido o processo.

CAPITULO III
DO PROCESSO DISCIPLINAR

Secao I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 186 O processo administrativo disciplinar ¢é o
instrumento destinado a apurar responsabilidade do
funcionario publico pela infracdo praticada no exercicio de
suas atribuicdes ou que tenha relagao com as atribuigdes do
cargo em que se encontre investido.

Art. 187 No ambito do Poder Executivo Municipal o processo
administrativo disciplinar, sera conduzido por é6rgao
especifico que o atribuird as comissdes constituidas para
sua realizacao, compostas por 03 (trés) membros ocupantes de
cargo efetivo, estdveis no servigo publico municipal na
forma do regulamento, sendo pelo menos um 1integrante da
Secretdria Municipal responsdvel ©pela administracdo de
pessoal.

§ 1° A comissdo terd como seu Ssecretario 01 (um)
funciondrio designado pelo seu presidente, podendo a
designacgao recair em qualquer de seus membros.

§ 2° Nao poderad participar da comissdo de sindicéncia ou
de processo administrativo disciplinar parente do acusado,
consanguineo ou afim, em 1linha reta ou colateral, até o
terceiro grau.

§ 3° A comissdao somente poderd funcionar com a presenca de
todos os seus membros ou com a maioria absoluta de 2/3.

§ 4° A comissdo exercerda suas atividades com independéncia

e imparcialidade, assegurado o sigilo necessario a
elucidacao do fato ou exigido pelo interesse da
administracao.

Art. 188 No ambito do Poder Legislativo Municipal, o
processo administrativo disciplinar serd conduzido por
comissdo composta de 03 (trés) funciondrios estaveis,
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designados pelo presidente da Cémara Municipal, que
indicara, dentre eles, o seu presidente, aplicando-se o
disposto nos pardgrafos 1° e 4° do Artigo anterior.

Art. 189 O processo administrativo disciplinar iniciar-se-a
com a publicacdao do ato que determinar a sua abertura e
compreendera:

I - inquérito administrativo;

IT - julgamento do feito.

Secao II
DO INQUERITO ADMINISTRATIVO

Art. 190 O inquérito administrativo serd contraditério,
assegurada ao acusado ampla defesa com a utilizacao dos meios
e recursos admitidos em direito, inclusive o fornecimento de
coépias das pecas que foram solicitadas.

Art. 191 O relatdério da sindicédncia integrard o inquérito
administrativo, com peg¢a informativa da instrugao do processo.

Paragrafo utnico. Na hipdétese do relatdrio da sindicéncia
concluir pela prdatica do crime, a autoridade competente
oficiard a autoridade policial, para abertura do inquérito,
independentemente da imediata instauracao do processo
administrativo disciplinar.

Art. 192 O prazo para a conclusao do inquérito administrativo
ndao excederda de 60 (sessenta) dias contados da data da
publicacao, do ato de sua instauracao, admitida sua
prorrogagao por igual prazo, quando as circunstancias o
exigirem.

§ 1° Sempre gque necessario, a comissdao dedicara tempo
integral aos seus trabalhos.

§ 2° As reunides da comissao serao registradas em atas que
deverao detalhar as deliberacdes adotadas.

§ 3° A nao conclusado do inquérito no prazo estabelecido no
“caput” deste artigo implicard na extincdo do processo, néao
podendo ser reaberto ou restabelecido, pelo mesmo fundamento.
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§ 4° O membro da comissao ou a autoridade competente que
der causa e nao conclusdo do inquérito no prazo estabelecido
no “caput” deste artigo, ficard sujeito as penalidades
previstas no artigo 166, incisos I, II, III e V, salvo motivo
justificado.

Art. 193 Na fase do inquérito, a comissdo promoverda a tomada
de depoimentos, acareacdes, investigacdes e diligéncias
cabiveis, objetivando a coleta de provas, recorrendo, gquando
necessario, a técnicas e peritos, de modo a permitir a
completa elucidacao dos fatos.

Art. 194 E assegurado ao funciondrio publico municipal o
direito de acompanhar O processo, pessoalmente ou  por
intermédio de procurador, arrolar e reinquirir testemunhas,
produzir provas e contraprovas e formular qguesitos gquando se
tratar de prova pericial.

§ 1° O presidente da comissdo poderda denegar pedidos
considerados impertinentes, meramente protelatdérios ou de
nenhum interesse para o esclarecimento dos fatos.

§ 2° Serd indeferido o pedido de prova pericial, gquando a
comprovagao do fato independer de conhecimento especial de
perito.

Art. 195 As testemunhas serao convidadas para depor mediante
mandado ou Aviso de Recepcao expedido pelo Presidente da
Comissao, devendo a segunda via ser anexada aos autos.

Pardgrafo unico. Se a testemunha for funciondrio publico
municipal, a expedicgao do mandato serad imediatamente
comunicada ao chefe da repartigcao onde serve, com indicacao do
dia e hora marcada para a inquiricgao.

Art. 196 O depoimento serd prestado oralmente e reduzido a
termo, nao sendo licito a testemunha trazé-lo, por escrito.

§ 1° As testemunhas serao inquiridas separadamente.

§ 2° Na hipdétese de depoimentos contraditdérios ou qgue se
infirmem, proceder-se-& a acareacdo entre os depoentes.

Art. 197 Concluida a inquiricdo das testemunhas, a comissao
promovera o) interrogatdrio do acusado, observados 0s
procedimentos previstos nos Artigos 195 e 196, desta Lei.
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§ 1° No caso de mais de 01 (um) acusado, cada um deles
sera ouvido separadamente, e sempre que divergirem em suas
declaracdes sobre fatos ou circunstancias, sera promovida a
acareacao entre eles.

§ 2° O procurador do acusado poderda assistir ao
interrogatdério, bem como a inquiricao das testemunhas, sendo-
lhe vedado interferir nas perguntas e respostas, facultando-
se—-lhe, porém, reinquiri-las por intermédio do presente da
comissao.

Art. 198 Quando houver duvida sobre a sanidade mental do
acusado, a comissao propora a autoridade competente que ele
seja submetido a exame por junta médica oficial, sendo
obrigatdério o parecer de um médico psiquiatra.

Pardgrafo unico. O incidente de insanidade mental sera
processado em auto apartado e apenso ao processo principal,
apdés a expedicdao do laudo pericial.

Art. 199 Tipificada a infracdo disciplinar, sera elaborada a
peca de instrucao do processo, com o 1indiciamento do
funciondrio publico.

§ 1° O indiciado serd citado por mandado expedido pelo
presidente da comissao para apresentar defesa -escrita, no
prazo de 10 (dez) dias, assegurando-se—-lhe vista no processo
na reparticgao.

§ 2° Havendo 2 (dois) ou mais indicados, o prazo sera de
20 (vinte) dias.

§ 3° O prazo de defesa poderd ser prorrogado pelo dobro,
para diligéncias reputadas indispensdaveis.

§ 4° No caso de recusa do indiciado em apor por o ciente
na cépia da citacgcdo, o prazo para defesa contar-se-& da data
declarada em termo préprio, pelo membro da comissao que fez a
citacao com o apoio de duas testemunhas.

Art. 200 O indiciado que mudar de residéncia fica obrigado a
comunicar a comissdo lugar onde poderd ser encontrado.

Art. 201 Achando-se o indiciado em lugar incerto e nao sabido,
serd citado por edital, publicado no Didrio Oficial do Estado
para apresentar defesa.
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Pardagrafo unico. Na hipdétese deste Artigo, o prazo para
defesa sera de 15(gquinze) dias, a partir da publicacdo do
edital.

Art. 202 Considerar-se-a revel o) indiciado que, que
regularmente citado, nao apresentar defesa no prazo legal.

§ 1° A revelia serd declarada por termo, nos autos do
processo e devolverd o prazo para a defesa.

§ 2° Para atender o indiciado revel, o presidente da
comissdo designara 01 (um) defensor dativo, recaindo a escolha
em funcionario de igual nivel e grau do acusado, ou superior.

Art. 203 Apreciada a defesa, a comissdo elaborara relatédrio
minucioso, onde resumirda as pecgas principais dos autos e
mencionard as provas em gque se baseou para confirmar a sua
conviccgao.

§ 1° O relatdério serd sempre conclusivo quanto a inocéncia
ou a responsabilidade do funciondrio publico.

§ 2° Reconhecida a responsabilidade do funcionéario
publico, a comissao indicara o) dispositivo legal ou
regulamentar transgredido, bem como as circunsténcias
agravantes ou atenuantes.

Art. 204 O processo administrativo disciplinar, com relatdrio
da comissdo, serada remetido a autoridade que determinou a sua
instauracao, para julgamento.

Secao III
DO JULGAMENTO

Art. 205 No prazo de 60 (sessenta) dias, contados do
recebimento do processo, a autoridade julgadora proferirda a
sua decisao.

§ 1° Se a penalidade a ser aplicado exceder a algada da
autoridade instauradora do processo, este serd encaminhado a
autoridade competente, que decidird em igual prazo.

§ 2° Havendo mais de 01 (um) indiciado e diversidade de
san¢gdes, o julgamento caberd a autoridade competente para a
imposicao da pena mais grave.
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Art. 206 ©No Jjulgamento, quando o relatdério da comissao
contrariar as provas dos autos, a autoridade julgadora podera,
motivadamente, agravar a penalidade proposta abranda-la, ou
isentar o funciondrio publico de responsabilidade.

Art. 207 Verificada a existéncia de wvicio insanavel, a
autoridade Jjulgadora declarard a nulidade total ou parcial do
processo e ordenard instauracdo de novo processo.

Art. 208 Extinta a punibilidade pela prescricdao, a autoridade
julgadora determinard o registro do fato nos assentamentos
individuais do funcionédrio publico.

Art. 209 Quando a infracao estiver capitulada como crime, o
processo disciplinar serd remetido ao Ministério Publico, para
instauracao da acao penal, ficando traslado na reparticao.

Art. 210 O funcionario publico municipal que responder a
processo administrativo disciplinar sé poderd ser exonerado a
pedido, ou aposentado voluntariamente, apds a conclusao do
processo e o cumprimento da penalidade, caso aplicada.

Art. 211 Serdo assegurados transporte e didrias:

I - ao funcionadrio publico municipal convocado para
prestar depoimento fora da sede de sua reparticdao, na
condigcao de testemunha, denunciado ou indiciado.

IT - aos membros da comissao do inquérito e ao
secretario, quando obrigados a se deslocarem da sede dos
trabalhos ©para a realizagcdao de missdao essencial ao
esclarecimento dos fatos.

Art. 212 O processo disciplinar poderd ser revisto, a qualquer
tempo, a pedido ou de oficio, qguando se aduzirem fatos novos
ou circunstédncias suscetiveis de Jjustificar a inocéncia do
punido ou a inadequacao da penalidade aplicada.

§ 1° Em caso de falecimento, auséncia ou desaparecimento
do funciondrio publico, qualquer pessoa da familia podera
requerer a revisao do processo.

§ 2° No <caso de incapacidade mental do funcionario
publico, a revisao serda requerida pelo respectivo curador.

Art. 213 No processo revisional, o ©Onus da prova cabe ao
requerente.
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Art. 214 A simples alegacao de 1injustica da penalidade nao
constitui fundamento para revisao, que requer elementos, ainda
ndo apreciados no processo origindario.

Art. 215 O requerimento de revisdao do processo serda dirigido
ao Chefe do Poder competente, o qual, se autorizar a revisao,
encaminhard o pedido ao &érgdo processante da entidade onde se
originou o processo disciplinar.

Art. 216 A revisdo correrd em apenso ao processo originario.

Paragrafo unico. Na peticao inicial, o requerimento pedira
dia e hora a producao de provas e inquiricdo das testemunhas
que arrolar.

Art. 217 A comissdo revisora terd até 60 (sessenta) dias para
a conclusédo dos trabalhos, prorrogavel por igual prazo, gquando
as circunstincias o exigirem.

Art. 218 Aplicam-se aos trabalhos da comissao revisora, no que
couber, as normas e procedimentos préprios da comissao de
inquérito.

Art. 219 O Jjulgamento caberd a auditoria que aplicou a
penalidade, nos termos do Artigo 181, desta Lei.

Art. 220 Julgada procedente a revisdo, serd declarada sem
efeito a penalidade aplicada, ou reintegrado o funcionario,
restabelecendo-se todos os direitos atingidos, exceto em
relagcdo a destituicdo de cargo em comissao ou funcéao
gratificada, hipdtese em gque ocorrerd apenas a conversdo da
penalidade em exoneracao.

Pardgrafo unico. Da revisdo do processo nao podera resultar
agravamento de penalidade.

TiTULO VII

CAPITULO UNICO
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 221 Considera-se da familia do funciondrio, além do
cébnjuge e filhos, quaisquer pessoas gue vivam as suas expensas
e constem do seu assentamento individual.
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Art. 222 E assegurada pensido equivalente ao saldrio da funcdo
que era exercida ©pelo funcionario falecido, ao cbdnjuge
sobrevivente, ou na falta deste, aos dependentes, até
completarem maioridade, com reajuste igual aos dos
funcionarios da ativa.

Art. 223 Nenhum funcionadrio poderd ser transferido ou removido
“ex oficio” para cargo ou funcao que deva exercer fora da
localidade de sua residéncia nos periodos de 90 (noventa) dias
anteriores e 60 (sessenta) dias posteriores as eleicgdes
municipais.

Art. 224 Aos membros do magistério Publico Municipal no dque
diz respeito a localizacao, substituicdo, transferéncia e
férias, aplicar-se-& o disposto do Estatuto préprio e como
subsidios as disposicdes deste Estatuto.

Art. 225 Sao isentos de reconhecimentos de Firma oS
requerimentos formulados por funcionéarios.

Art. 226 E proibido o desvio de funcdo, salvo as excecgdes
previstas nesta Lei.

Art. 227 O dia do funciondrio publico serd comemorado no dia
28 (vinte e oito) de outubro.

Art. 228 Esta Leil entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 229 Revogam-se as disposigdes em contrario.
Registre-se, publique-se, cumpre-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Laranja da Terra, Estado do
Espirito Santo, aos 02 (dois) dias do més de Abril de 1997.

WALDEMIRO SEIBEL
Prefeito Municipal
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