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CAMARA MUNICIPAL DE LARANJA DA TERRA

ESTADO DO ESPiRITO SANTO

PODER LEGISLATIVO
Saldo Nobre ""Vereador Martinho Saebel"

AUTOGRAFO DE LEI N° 30/2018

DISCIPLINA A ADMISSAO DE PESSOAL POR
PRAZO DETERMINADO NO AMBITO DO
MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL DE
LARANJA DA TERRA/ES, PARA ATENDER A
NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO, SOB REGIME
ADMINISTRATIVO ESPECIAL, NOS TERMOS DO
INCISO IX DO ART. 37 DA CONSTITUIGAO DA
REPUBLICA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LARANJA DA TERRA, no uso de suas atribuicoes,
faz saber que a Camara aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° As atividades de docéncia nas unidades educacionais da rede publica
municipal de Laranja da Terra/ES serao exercidas, no que exceder a capacidade
dos Professores efetivos, por pessoal admitido em carater temporario, submetido a
regime administrativo especial, disciplinado por esta Lei.

Paragrafo unico. A admisséo de pessoal em carater temporario de que trata o
caput deste artigo se dara exclusivamente para o desempenho de atividades
docentes.

CAPITULO Il
DA ADMISSAO

Art. 2° A admisséo de pessoal em carater temporario ocorrera nas seguintes
hipéteses:

| - substituicio de Professor titular afastado do exercicio do cargo;

Il - atendimento a projetos com prazo certo de duragao; atividades correlatas
ao processo educativo e

Il - auséncia de Professor titular de cargo de provimento efetivo, ou contratado

na unidade escolar.
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Art. 3° Sao condigdes para admissao:

| - ser brasileiro;

Il - ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

[l - estar em dia com o servigo militar e eleitoral;

IV - ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigbes do cargo,
comprovada por meio de atestado médico ocupacional;

V - estar legalmente habilitado para o exercicio da funcdo na qual esta sendo
admitido;

VI - estar em conformidade com as disposi¢gdes contidas no inciso XVI do art.
37 da Constituicao da Republica;

VIl - ndo registrar sentenga penal transitada em julgado;

VIII - nao ter sido dispensado nos 03 (trés) anos imediatamente anteriores a
inscricdo por sangdo em processo disciplinar ou por abandono ao servigo sem
justificativa.

SECAO |
DO PROCESSO SELETIVO

Art. 4° A admissao sera precedida de processo seletivo, que devera ser regido
por edital préprio.

§1° Os contratos firmados com base nesta lei terdo duragéo de 01 (um) ano,
podendo ser prorrogado por igual periodo.

§2° Os critérios de classificagdo dos candidatos inscritos no processo seletivo
serédo estabelecidos no respectivo edital, priorizando-se os aprovados em concurso
publico, estando este em vigéncia, tudo em estrito cumprimento a legislagéo
aplicavel a matéria, em especial o previsto no art. 26, |, da Lei Municipal n° Lei n°
229/1997 (Estatuto do Magistério).

SEGAO I
DA CHAMADA DO PROCESSO SELETIVO
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Art. 5° Apbs a publicagédo da classificagdo do resultado do processo seletivo
sera realizada a chamada dos candidatos classificados, por
disciplina/etapa/modalidade, de acordo com as seguintes areas de ensino:

| - area 1: Educagao Infantil;

Il - area 2: Anos Iniciais do Ensino Fundamental;

lll - area 3: Anos Finais do Ensino Fundamental;

IV - érea 4:"Educacao Especial;

V- area 5: Professor de suporte/eventual e projetos.

§1° A chamada dos candidatos classificados sera realizada anualmente, de
acordo com a classificagédo obtida no processo seletivo, na forma do edital.

§2° Na hipétese de nao haver candidato que preencha a condicéo de que trata
o inciso V do art. 3° desta Lei, podera ser admitido candidato néo habilitado.

§3° O Professor admitido em carater temporario devera assumir as suas
fungbes no prazo de até no maximo 24 (vinte e quatro) horas, a contar da data da
escolha da vaga, considerando-se somente os dias Uteis, resguardando-se os casos
de extrema urgéncia e que dependam do imediato preenchimento da vaga pelo
profissional do magistério para que seja evitada a interrupgéao das aulas.

§4° O candidato que deixar de assumir as suas fungdes no prazo de que trata o
caput deste artigo perdera o direito a vaga, ficando excluido da listagem do processo
seletivo do ano letivo em andamento.

SEGCAO I
DA CHAMADA PUBLICA SUPLEMENTAR

Art. 6° Nao havendo candidatos aprovados no processo seletivo de que trata o
art. 4° desta Lei para o preenchimento da totalidade das vagas disponiveis, podera
ser admitido Professor em carater temporario em chamada publica suplementar, nos
seguintes casos:

| - quando o numero de vagas for superior ao numero de candidatos inscritos;

Il - quando houver vaga nao escolhida pelos candidatos classificados;
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lll - quando houver vaga aberta no decorrer do ano letivo em disciplina sem
candidato aprovado.

§1° O edital de chamada publica suplementar definira os critérios para o
preenchimento das vagas remanescentes.

§2° Aplica-se a chamada publica suplementar o disposto nos §§ 2° e 3° do art.
5° desta Lei.

§3°0O candidato que deixar de assumir as suas fungdes no prazo de que trata o
§3° do art. 5° desta Lei perdera o direito a vaga, ficando excluido da participagao em
novas chamadas publicas no decorrer do ano letivo.

CAPITULO Il
DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 7° A jornada de trabalho do Professor admitido em carater temporario sera
realizada da seguinte forma:

| - Educacéo infantil, exceto para a idade de creche, que sera de 31h (trinta e
uma horas) semanais, € Anos Iniciais do Ensino Fundamental: de até 28h (vinte e
oito horas) semanais;

Il - Anos Finais do Ensino Fundamental: de até 25h (vinte e cinco horas)
semanais;

Il - Educacdo Especial: de até 31h (trinta e uma horas) semanais;

IV - Professor de suporte: de até 25h (vinte e cinco horas) semanais.

§1° Sempre que houver a necessidade de alteragdo do numero de horas-aulas
ministradas no decorrer do ano letivo, havera a respectiva alteragéo da jornada de
trabalho.

§2° O professor de todas as disciplinas/etapas/modaIidades devera assumir a
carga horaria completa definida nos incisos anteriores sendo permitida a carga
horaria incompleta tdo somente quando houver carga horaria remanescente,

excepcionalmente nos anos finais do ensino fundamental, na educacéo especial e

nas disciplinas itinerantes.
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§3° Sera considerada como 01 (uma) vaga a carga horaria inferior ao minimo
estabelecido nos incisos anteriores quando se tratar de carga horaria remanescente
nos anos finais do ensino fundamental, educagao especial e disciplinas ministradas
por professor itinerante.

Art. 8° Na composig¢do da jornada semanal de trabalho do Professor admitido
em carater temporario sera observado o limite maximo de 2/3 (dois tergos) da
respectiva carga horaria para o desempenho das atividades de interagao com 0s
educandos.

Paragrafo unico. E obrigatério o cumprimento total do tempo destinado as
horas-atividade que devera ser cumprido na unidade escolar ou na Secretaria
Municipal de Educagdo conforme definido pela respectiva Secretaria, em
atendimento ao periodo reservado a estudos, planejamento, avaliagao,
desenvolvimento profissional, participagao nas atividades de direcédo e administragao
da escola e a articulagdo com a familia e comunidade, ou seja, a jornada de trabalho
que nao implique atividade de interagdo com os educandos.

CAPITULO IV
DOS AFASTAMENTOS

Art. 9° Fica assegurado ao Professor admitido em carater temporario o direito a
afastar-se do exercicio de suas atividades, sem prejuizo da remuneragao, observada
a legislagéo previdenciaria, nas seguintes hipoteses:

| - por motivo de doenga; €

Il - licenca-maternidade.

§1° Para fins do disposto no caput deste artigo, a falta ao servigo por motivo de
doenca devera ser atestada por médico e deferida pelo 6rgdo meédico oficial
(conforme definido pela Administragao Publica Municipal).

§2° Durante o afastamento por motivo de doenga, o Professor admitido em
carater temporario ndo podera exercer qualquer outra atividade remunerada, sob

pena de dispensa, sem direito a percepgao da indenizagao.
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Art. 10 Sem prejuizo da remuneragéo, fica assegurado ao Professor admitido
em carater temporario faltar ao servigo por 08 (oito) dias consecutivos, a partir da
data da ocorréncia, por motivo de:

| - casamento proprio;

|| - falecimento de conjuge ou companheiro, pais, filhos e irmaos;

Il - licenga-paternidade; e

IV - Afastamentos autorizados pela Secretaria Municipal de Educagao para
S~ participagdo em eventos diversos de interesse de nossa municipalidade, desde que
devidamente justificado.

Art. 11 E dever do Professor admitido em carater temporario avisar a chefia
imediata sobre a falta ao servico no mesmo dia da ocorréncia através de
requerimento que devera ser destinado ao chefe imediato.

CAPITULO V
DA DURAGCAO DO CONTRATO E DA DISPENSA

Art. 12 O contrato do Professor admitido em carater temporario ndo excedera o
término do ano letivo, exceto quando a Administragdo Publica Municipal julgar
conveniente a sua prorrogagéo contratual.

Art. 13 O Professor admitido em carater temporario podera ser dispensado, a
- qualquer tempo, nas seguintes hipoteses:

| - a pedido do préprio interessado;

Il - quando a vaga entao ocupada for preenchida por Professor efetivo;

Il - diminuigcéo do numero de aulas ou turmas na unidade escolar;

IV - desisténcia ou transferéncia de aluno da Educacao Especial;

V - a titulo de penalidade, resultante de processo disciplinar nos termos da
legislagdo municipal; e

VI - quando decorridos mais de 03 (trés) dias consecutivos ou 05 (cinco)
intercalados de falta ao servigo por motivo nao autorizado no Capitulo IV desta Lei.

Paragrafo unico. Nas hipoteses previstas nos incisos I, IIl e IV deste artigo, a

Secretaria Municipal de Educagéo devera esforcos para realocar o profissional antes
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de extinguir o contrato, devendo, em todo o caso, justificar a impossibilidade de
manutengao do contrato.
CAPITULO VI
DO SALARIO E DA REMUNERAGAO

Art.14 O salario é a retribuicdo pecuniaria percebida pelo Professor admitido
em carater temporario, correspondente ao nivel de habilitacao.

Paragrafo tnico. O salario corresponde a jornada de trabalho de 40 (quarenta)
horas semanais, aplicando-se-lhe a proporcionalidade em relagdo a jornada de
trabalho de menor duragéo.

Art. 15 Remuneragdo é o salario do cargo acrescido das vantagens
pecuniarias estabelecidas em lei.

Art. 16 O salario do Professor admitido em carater temporario corresponde ao
valor do padréo inicial definido aos professores efetivos conforme dispde o Plano de
Carreira e Vencimentos do Municipio de Laranja da Terra/ES, nos termos descritos a
seqguir:

| - para o habilitado: ao valor equivalente ao vencimento fixado em lei para a
referéncia inicial do cargo de provimento efetivo de Professor com formacéao de nivel
superior; e

Il - para o ndo habilitado: ao valor equivalente ao vencimento fixado em lei para
a referéncia inicial para o professor estudante de nivel superior a partir do 4° periodo
ou 2° ano que fara jus ao padréo inicial do nivel Il; ou o professor portador de curso
superior que nao de magistério, contratado por tempo determinado, que fara jus ao
padrao inicial do Nivel lll; ou o portador de licenciatura plena em area de
conhecimento relacionada a disciplina que faré jus ao padrao inicial do nivel IV.

Paragrafo unico. Para efeitos do disposto no caput deste artigo, considera-se
habilitado o profissional que possui formagéo docente em nivel superior em curso de
licenciatura de graduagéo plena; ou em programas de formagéo pedagdgica para a
educacdo basica para portadores de diplomas de educagdo superior

regulamentados pelo Conselho Nacional de Educagéo ou formagéo especifica de
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profissionais da educagdo em nivel superior, em cursos de pedagogia; e n3o-
habilitado, ou seja, contratado temporariamente que tenha concluido o 4° periodo ou
2° ano do curso de licenciatura, ou o professor portador de curso superior que n&o
de magistério ou o portador de licenciatura em area de conhecimento relacionado a
disciplina.

Art. 17 O valor da remuneracédo do Professor admitido em carater temporario
podera ser acrestido de:

| - diarias, na forma da lei;

Il - décimo terceiro salario, na proporgdo de 1/12 (um doze avos) da
remuneragao por més trabalhado;

Il - indenizagé&o por férias proporcionais, na propor¢ao de 1/12 (um doze avos)
da remuneracao por més trabalhado, acrescida do terco constitucional de férias;

Art. 18 Fica vedado o pagamento de qualquer outra vantagem remuneratéria
que néo esteja expressamente prevista nesta Lei.

CAPIiTULOVII
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 19 O pessoal admitido nos termos desta Lei fica vinculado ao Regime
Geral de Previdéncia Social.

Art. 20 Fica autorizado o Poder Executivo a pagar juros e multa nas Guias de
Recolhimento da Previdéncia Social imputadas em decorréncia de admissdo ou
dispensa de Professor admitido em carater temporario apdés o processamento da
folha de pagamento.

Art. 21 Os critérios para a abertura de vagas nas escolas da rede publica
municipal, para a admissdo de pessoal em carater temporario, serdo fixados em
regulamento préprio, editado pelo Secretario (a) Municipal de Educacgao.

Art. 22 Compde esta Lei 0 anexo Unico que define a quantidade de vagas do
referido processo seletivo.

Art. 23 O processo seletivo de que trata esta Lei possui dois tipos de vagas:
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| - Vaga: Caracterizada por vaga imediatamente disponivel para ser ocupada
pelo inscrito no processo seletivo, de acordo com o resumo de matriculas da
Secretaria Municipal de Educag&o, respeitando o art. 13, incisos Il a VI:

Il - Vaga de cadastro reserva: Caracterizada por vaga néo existente de forma
imediata, mas que podera vir a existir em decorréncia de motivos diversos inerentes
a mudancgas na rede municipal de ensino, ndo garantindo direito algum ao candidato
que se inscrever-no processo seletivo.

Art. 24 As atribuicdes, deveres e proibicdes do professor contratado nos
termos desta Lei serdo as mesmas definidas ao professor efetivo no estatuto dos
servidores publicos municipais de Laranja da Terra/ES.

Art. 25 Ato do Chefe do Poder Executivo dispora sobre as normas
complementares necessarias a plena execucgédo desta Lei.

Art. 26 As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta do
Orgamento Geral do Municipio.

Art. 27 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as
disposi¢ées em contrario, em especial a Lei Municipal n°® 810, de 30 de janeiro de
2017.

Laranja da Terra/ES, 04 de dezembro de 2018.

GILSON GONIES FILHO
Presidente da Camara Municipal
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