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PROJETO DE LEI N° 01, DE 23 DE JANEIRO DE 2019.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A
CRIAR  FUNCOES  TEMPORARIAS
PARA A AREA DA EDUCACAO.

O PREFEITO MUNICIPAL Faco saber que a Camara de Vereadores aprovou e eu

sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a criar as fun¢des tempordrias descritas no
Anexo Unico desta Lei, com a finalidade de atender necessidade temporaria e ao excepcional

interesse publico da Secretaria Municipal de Educagio.

Art. 2° A ocupagdo das fungdes criadas por esta Lei se dara por meio de contratagio
tempordria, precedida de processo seletivo simplificado de titulos e valoragdo de pratica
profissional. oriunda da iniciativa publica e/ou privada, e tera duragdo de um ano, podendo ser

prorrogada por igual periodo.

Paragrafo unico. O contrato temporario celebrado em decorréncia desta Lei podera ser

rescindido a qualquer momento por interesse de qualquer uma das partes.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o, revogando as disposi¢des em

contrario.

Laranja da Terra, 23 de janeiro de 2019.
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ANEXO UNICO

DAS FUNCOES TEMPORARIAS E DAS VAGAS

- , ~ NUMERO D!
FUNCAO TEMPORARIA " VAGAS .
Assistente/Auxiliar de sala 04 08
Monitor do Transporte e Apoio Escolar 03 05

DA DESCRICAO DAS ATRIBUICOES
1 - ASSISTENTE/AUXILIAR DE SALA
I - Acompanhar e auxiliar a pessoa/aluno com deficiéncia severamente comprometida no
desenvolvimento das atividades rotineiras cuidando para que ela tenha suas necessidades
basicas (fisiologicas e afetivas) satisfeitas fazendo por ela somente as atividades que ela ndo
consiga fazer de forma autonoma;
I1 - Atuar como elo entre a pessoa cuidada, a familia e a equipe da escola;
[11- Escutar, estar atento e ser solidario com a pessoa cuidada;
[1I - Auxiliar nos cuidados e habitos de higiene da pessoa cuidada;
IV - Estimular e ajudar na alimentagdo e na constitui¢do de habitos alimentares;
V - Auxiliar na locomogéo dos educandos;

VI - Realizar mudangas de posi¢do para maior conforto da pessoa;

VII - Acompanhar outras situagdes que se fizerem necessarias para a realiza¢do das atividades
cotidianas da pessoa com deficiéncia durante a permanéncia na escola.

VIII - Viabilizar a¢des que garantam os direitos da crianga, realizando agdes que promovem 0
educar e cuidar de forma indissociavel; realizando ag¢des que garantam o direito da crianga a
higiene e a satde, mantendo seu corpo cuidado.

X - Colaborar com o professor da classe na constru¢do do plano de AEE e na elaboragdo de
relatdrios sobre os alunos com deficiéncia;

X - Acompanhar o aluno em atividades sociais e culturais programadas pela unidade de
ensino;
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XI - Ajudar nas terapias ocupacionais e fisicas, aplicando cuidados especiais com deficientes
e dependentes;

XII - Desenvolver atividades que estejam de acordo com o projeto politico pedagogico da
unidade educativa.

XIII' - Acompanhar e participar sistematicamente dos cuidados essenciais referentes a
alimentag¢do, higiene pessoal, educagdo, cultura, recrea¢do e lazer dos alunos;

XIV - Acompanhar a professora da turma em todas as atividades diarias, estando a disposi¢io
do professor para auxiliar dentro da sala de aula com os alunos, em quaisquer atividades, tanto

na hora de corre¢ao de trabalhos e provas, como manter a organizacio do local;

XV - Auxiliar o professor: participar do processo educativo-pedagogico, nas acgdes de
planejamento, registro, avaliagdo e produ¢do de relatorios.

XVI - Participar das reunides administrativas, pedagdgicas e com as familias;

XVII - Auxiliar o professor regente, supervisionando a classe no momento em que estiver
atendendo individualmente, o aluno com deficiéncia;

XVIII - Auxiliar nas atividades de recuperag@o da autoestima, dos valores e da afetividade;
XIX - Receber os alunos, nos horarios de entrada, ajudando o professor da turma;
XX - Requisitar e manter o suprimento necessario a realiza¢do das atividades;

XXI - Aguardar, apds o horério de saida, os pais e/ou responsaveis, zelando pela seguranca e
pelo bem-estar dos alunos;

XXII - Zelar pelo uso racional e economico e pela conservagdo dos equipamentos, materiais
de consumo e pedagogicos pertinentes ao trabalho;

XXII - Acompanhar e zelar pela seguranga e integridade fisica dos alunos, inclusive no
horério de recreio e recreagéo, incentivando sua intera¢do com os demais alunos da unidade
escolar;

XXIV - Colaborar com o docente na observagdo de regras de seguran¢a quanto ao
atendimento aos alunos e da utilizagdo de materiais, equipamentos e instrumentos durante o
desenvolvimento das rotinas didrias;

XXV - Receber e acatar criteriosamente a orientagdo e as recomendagdes do educador no
trato e atendimento a clientela;

XXVI - Auxiliar o educador quanto a observagdo de registros e avaliagdo do comportamento
e desenvolvimento do educando;
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XXVII - Participar juntamente com o educador das reunides com pais e responsaveis;
XXVIII - Participar de formagdes. quando solicitado;

XXIX - Participar de planejamentos, reunides periédicas e extraordindrias;

XXX - Auxiliar, de acordo com as orientagdes da equipe técnico-pedagdgica e do professor, o

aluno em sua locomogao, quando este ndo puder se movimentar sozinho;

XXXI - Acompanhar e auxiliar o aluno em todas as aulas seguindo as orienta¢des dos
professores e da equipe técnico-pedagogica, inclusive, quando este nio puder realizar as aulas

com autonomia nos movimentos e mobilidade:

educador;

XXXII - Participar da execugdo das rotinas diarias, de acordo com a orientagdo técnica do

XXXIII - Colaborar e assistir permanentemente o educador no processo de desenvolvimento

das atividades técnico-pedagégicas;

XXXIV - Desenvolver, preparar, disponibilizar atividades, como confecgdo de materiais e
jogos a serem utilizados com o aluno com deficiéncia, de acordo com o planejamento do

professor e com as orientagdes do supervisor escolar;

XXXV - Disponibilizar e preparar os materiais pedagdgicos a serem utilizados nas atividades;

XXXVI - Comunicar a Chefia Imediata sobre quaisquer alteragdes de comportamento da

pessoa cuidada que possam ser observadas:

XXXVII - Executar outros encargos semelhantes, pertinentes a fungdo, sendo vedado a esse
< profissional planejar atividades para a turma e ministrar aulas em substitui¢@o ao professor.

CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANALIS.
REMUNERACAO: 01 (UM) SALARIO MINIMO.

ESCOLARIDADE MINIMA: NiVEL MEDIO.

OUTROS REQUISITOS: LAUDO PSICOLOGICO E DECLARAGAO EMITIDA POR
ENTIDADE PUBLICA, PRIVADA OU DA SOCIEDADE CIVIL QUE DECLARE QUE O

CANDIDATO JA TENHA TRABALHADO COM CRIANCAS.

2 - MONITOR DO TRANSPORTE E APOIO ESCOLAR

e
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[ — Cuidar da seguranga e controlar o comportamento dos alunos durante o transporte escolar;
orientar alunos sobre regras e procedimentos, regimento escolar, cumprimento de hordrios;
ouvir reclamacdes; controlar atividades livres dos alunos orientando entrada e saida dos
alunos. prestar esclarecimentos sempre que solicitado de quaisquer problemas relacionados a
execucdo do transporte; contatar regularmente o diretor ou responséavel pela unidade escolar,
ou o gestor do contrato do transporte mantendo-o informado de quaisquer fatos ou
anormalidades que porventura possam prejudicar o bom andamento ou o resultado final da
presta¢do dos servigos sem prejuizo de outras atribui¢des que venham a ser determinadas por
seu superior imediato.

IT — Cumprir horario nas escolas municipais designadas pela secretaria municipal de educagéo
nos intervalos em que o transporte escolar ndo estiver sendo executado desenvolvendo
atividades estabelecidas pela Chefia Imediata, relacionadas ao cotidiano escolar, dentre elas:

a) cuidar da organizagdo escolar;

b) acompanhar a entrada dos alunos na escola;

¢) ajudar na coordenagéo do recreio;

d) zelar pela aprendizagem dos alunos, inclusive dando suporte ao professor titular
diretamente na sala de aula;

e) ser responsavel pelo recebimento de mercadorias na unidade escolar;

I1I — Executar tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo seu superior.

CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS

REMUNERACAO: 01 (UM) SALARIO MINIMO.

ESCOLARIDADE MINIMA: NIVEL MEDIO.

OUTROS REQUISITOS: LAUDO PSICOLOGICO E DECLARACAO EMITIDA POR

ENTIDADE PUBLICA, PRIVADA OU DA SOCIEDADE CIVIL QUE DECLARE QUE O
CANDIDATO JA TENHA TRABALHADO COM CRIANCAS.
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